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ค าน า 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ครั้งที่ ๒ (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) ขึ้น 
เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง สามารถแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที่  1 

บทน า 
………………………………. 

   
 การติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการ
ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนการด าเนินงานว่ าเป็นไป
ตามเปูาหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 
 เทศบาลเมืองบางศรีเมืองในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีความใกล้ชิ ดกับประชาชน           
ได้มีความตระหนักถึงบทบาทภารกิจตามอ านาจหน้าที่ในการพัฒนาความเจริญทั้งทางด้านเศรษฐกิจและ        
สังคมตอบสนองต่อความต้องการและเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกัน   
 การติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงถือเป็นอีกหนึ่งภารกิจหน้าที่ที่เทศบาลเมือง  
บางศรีเมืองจะต้องปฏิบัติ ภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
รายงานผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณ การใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงาน
ในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เพ่ือเป็น
เครื่องมือในการใช้งบประมาณและทรัพยากรต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ซึ่ง “ระบบติดตาม”และ  
“ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่าง ๆ มาปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน
นั้นๆ โดยตามระเบียบฯ ข้อ 28  ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ได้มีค าสั่งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง ตามค าสั่งเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ที่๐๙๗/๒๕๖๐ ลงวันที่  ๒๔ เมษายน ๒๕๖๐ และ 
ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
   1. ก าหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและตุลาคมของทุกปี
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

1. ความหมายของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม  (Monitoring)  หมายถึง  กิจกรรมที่ท าเพ่ือแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติด้วย
การติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเปูาหมายซึ่งก าหนดไว้
ในแผนงาน  การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้าซึ่งท าให้เห็นความจ าเป็นในการ
ด าเนินการแก้ไข 
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  การประเมินผล  (Evaluation)  หมายถึง  การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพ่ือ
ประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งมาจากผลการปฏิบัติ)  ที่เกิดขึ้น  เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผน
หรือไม่  ผลการประเมินอาจยืนยันว่า  การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่ก าหนดไว้ในแผนหรืออาจแสดงถึง
ความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียงซ่ึงแก่การทบทวน 
  การตดิตามและประเมินผล  จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงาน
ในช่วงเวลาที่ผ่านมา  ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผลตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหารจะ
น าไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 

2. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลเป็นเรื่องที่ส าคัญมากถือเป็นหัวใจของการใช้เป็นแนวทางเชิงยุทธศาสตร์
เพ่ือการบริหารจัดการ  ซึ่งมีลักษณะของการปฏิบัติที่มีความต่อเนื่อง   
การติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องจะมีประโยชน์ต่อองค์กรและผู้บริหาร  ดังนี้ 
  1) สามารถเฝูาดูความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน เพ่ือเปรียบเทียบกับสมมติฐานที่เคยตั้งไว้ในแผน 
  2) สามารถหาแนวโน้มจากตัวชี้วัด  เพ่ือเปรียบเทียบกับเปูาหมายที่ก าหนดไว้และให้หลักส าหรับแก้ไข
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนระหว่างการปฏิบัติได้ตามความจ าเป็น 
  3) สามารถจัดระบบเตือนล่วงหน้า เนื่องจากได้เห็นถึงปัญหาที่อาจเกิดข้ึน 
  4) มีข้อมูลพื้นฐานส าหรับการประเมินว่า จะบรรลุเปูาหมายและวัตถุประสงค์ตามแผนหรือไม่ 
ส าหรับการประเมินผลที่ได้จากการติดตามผลและระบุปัญหาพ้ืนฐาน ซึ่งจะท าให้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงอันเป็น
จากการด าเนินงาน  ส่วนการประเมินผลจะเป็นการเปิดโอกาสให้ทบทวนว่า 
  1) การปฏิบัติงานมีความเหมาะสมหรือไม่ 
  2) วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้แต่แรก สมเหตุสมผลและสามารถบรรลุผลได้จริงหรือไม่ 
  3) สาเหตุที่ไม่สามารถบรรลุได้ตามเปูาหมาย 
  4) ตัวชี้วัดที่น ามาใช้วัดความเปลี่ยนแปลงมีความเหมาะสมเพียงใด 
  5) มีเรื่องอะไรที่ประสบความส าเร็จและควรสานต่อบ้าง 
  6) ได้เรียนรู้ปัญหาซึ่งอาจหลีกเลี่ยงได้ในอนาคต 
  7) ควรปรับปรุงวัตถุประสงค์และเปูาหมายในแผนอย่างไร 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและตุลาคมของทุกปี   ซึ่งเป็นการติดตามและประเมินผลในเรื่องการ
จัดท างบประมาณ การใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงานในรอบปี เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ดังนั้น  เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 13 (3) เทศบาลเมือง
บางศรีเมือง จึงขอรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ผลการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 (ครั้งที่ 2) รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561 มาเพ่ือให้ประชาชนในเทศบาลเมือง 
บางศรีเมืองทราบ โดยทั่วกันต่อไป 
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 “เมืองน่าอยู่อาศัย  สังคมเป็นสุข  เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีเยี่ยม” 

 

 
ยุทธศาสตร์   ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
 2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
 4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
 6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

 

 

 1. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษา มีกิจกรรมนันทนาการ ได้รับการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน พัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ  ระบบการจราจร และการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารอย่างมีระบบ 

  2. พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพที่ดี  โดยเน้นระบบการก าจัดขยะ  พัฒนาคุณภาพน้ า การรักษา  
ความสะอาด  แก้ปัญหาภาวะโลกร้อน 

 3. สนับสนุนการฝึกอาชีพ และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
  4. ส่งเสริมการปูองกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน มีระบบการปูองกันภัยอย่างท่ัวถึง 

5. ส่งเสริมการบริการโดยเน้นหลักธรรมาภิบาล จัดให้มีอุปกรณ์ และเทคโนโลยี ที่ทันสมัยใช้งาน 
รวมทั้งเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม 

 6. สนับสนุนการศาสนา และศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีตามวิถีไทย 

 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 

 ตัวชี้วัด   จ านวนประชากรที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและได้รับบริการทั่วถึง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

 ตัวชี้วัด   สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้นและยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3. เสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

 ตัวชี้วัด    1. จ านวนประชาชนที่ได้รับการพัฒนาอาชีพ 
 2. การลงทุนด้านพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม และการพัฒนาทางด้านการเกษตรมี 
 มาตรฐานมากขึ้น 
 3. สถานที่ท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา และมีนักท่องเที่ยวมากข้ึน 

วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
3. การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ การติดตามและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัด 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และย่ังยืน 

 ตัวชี้วัด   ประชาชนมีความสขุในการอยู่อาศัยมากข้ึน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคม 
           อาเซียนได้ 

 ตัวชี้วัด   ประชาชนมีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6. พัฒนาส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา ท้องถิ่นอันดีงาม 

 ตัวชี้วัด   วัฒนธรรมประเพณีได้รับการส่งเสริมพัฒนา 

 

ก าหนดให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ  โดยก าหนดในอัตราเดิม หรือในอัตราก้าวหน้า 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2   ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กลยุทธ์ที่ 3   ส่งเสริม สนับสนุน คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
กลยุทธ์ที่ 4   ส่งเสริม สนับสนุน การสังคมสงเคราะห์ 
กลยุทธ์ที่ 5   ส่งเสริม สนับสนุน การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
กลยุทธ์ที่ 6   ส่งเสริมการรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
กลยุทธ์ที่ 7   ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา สวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
กลยุทธ์ที่ 8   ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
กลยุทธ์ที่ 9   พัฒนางานผังเมืองรวม  และการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
กลยุทธ์ที่ 11 พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
กลยุทธ์ที่ 12 ก่อสร้าง ปรับปรุงตลาดท่าเทียบเรือ ท่าข้าม ที่จอดรถยนต์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.  เสริมสร้าง และพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   อย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 1   พัฒนาการบริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย และมลพิษต่างๆ 
กลยุทธ์ที่ 2   ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
กลยุทธ์ที่ 3   ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมการฆ่าสัตว์ 
กลยุทธ์ที่ 4   ท านุบ ารุงรักษาการใช้ประโยชน์ที่ดิน และทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5   ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.  เสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 2   ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3   ส่งเสริม สนับสนุนการพาณิชย์การลงทุน 

ค่าเป้าหมาย 
 

กลยุทธ์ 
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กลยุทธ์ที่ 4   ส่งเสริม สนับสนุน การลงทุน ภาคอุตสาหกรรม 
กลยุทธ์ที่ 5   ส่งเสริม สนับสนุน ภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 6   ส่งเสริม สนับสนุน การท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ์ 
กลยุทธ์ที่ 7   ส่งเสริม สนับสนุน การเลี้ยงสัตว์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนความเข้มแข็งสถาบันครอบครัว 
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการปูองกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิต และทรัพย์สิน 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุน ประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุน เครือข่ายองค์กรภาคประชาชนในรูปแบบต่างๆ 
กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริม สนับสนุน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5.  พัฒนาด้านการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ 
   ประชาคมอาเซียนได้ 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน และการประสาน

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีความทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชน

อย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุน การเพ่ิมทักษะพลเมืองเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6. พัฒนาส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม สนับสนุน รักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ภูมิปัญญา 
       ท้องถิ่นอันดีงาม 
กลยุทธ์ที่ 2   ส่งเสริม สนับสนุน  การศาสนาและวันส าคัญต่างๆ 
 
 

 เทศบาลเมืองบางศรีเมือง มีสภาพพ้ืนที่เป็นเมืองปริมณฑล ติดกับกรุงเทพมหานคร โดยมีพ้ืนที่ฝั่ง
ตะวันออกติดแม่น้ าเจ้าพระยา แต่เดิมประชาชนมีอาชีพท าสวนผลไม้ ซึ่งมีชื่อเสียงว่ารสชาติอร่อย อันได้แก่ ทุเรียน 
กล้วย มะม่วง กระท้อน แต่เมื่อความเจริญขยายจากเขตกรุงเทพมหานครเข้ามาท าให้สภาพสวนผลไม้เปลี่ยนไปเป็น
หมู่บ้านจัดสรร มีอัตราการเพ่ิมของประชากรอย่างรวดเร็ว นอกจากนี้การมีเขตติดต่อกับกรุงเทพมหานคร การอยู่ติด
แม่น้ าเจ้าพระยาและมีท่าเทียบเรือที่เป็นต้นทางการเดินทางทางเรือเข้าสู่กรุงเทพมหานคร นอกจากนี้เมื่อรถไฟฟูา
สายสีม่วงเปิดให้บริการส่งผลให้การเดินทาง การสัญจรสะดวก ซึ่งมีประชาชนมาอยู่อาศัยในเขตเทศบาลเมืองบางศรี
เมือง และในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี เพ่ิมมากข้ึน 

 และผลจากการวิเคราะห์ศักยภาพโดยใช้เทคนิค SWOT เทศบาลเมืองบางศรีเมือง จึงก าหนดวิสัยทัศน์
การพัฒนา เพ่ือเป็น “เมืองน่าอยู่อาศัย สังคมเป็นสุข เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีเยี่ยม” ก าหนดพันธกิจและจุดมุ่งหมายการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยเน้นการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การอยู่ดีกินดีของคนในท้องถิ่น เป็นส าคัญ สนองต่อวิสัยทัศน์
การพัฒนาของจังหวัดนนทบุรี และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรีอีกทางด้วย 

 
 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์   
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 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองบางศรีเมือง มีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาระดับมหภาค 
คือ แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1 แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี ตามแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค (SWOT Analysis)  

       เทศบาลเมืองบางศรีเมือง ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ซึ่งเป็นการพิจารณาถึงปัจจัยภายใน (จุดแข็ง, จุดอ่อน)  
และปัจจัยภายนอก (โอกาส, อุปสรรค) ที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ ของท้องถิ่นดังนี้ 
 

ปัจจัยภายใน 

        จุดแข็ง (S – Strength)  

1. มีอิสระในการก าหนดแผนพัฒนาหน่วยงานของตนเอง 
2. การบริหารจัดการได้จากงบประมาณที่จัดเก็บเอง และท่ีได้รับการจัดสรร 
3. การจัดโครงสร้างของเทศบาลมีความชัดเจน ครอบคลุมตามอ านาจหน้าที่ทุกภารกิจ 
4. ผู้บริหารมีนโยบายที่ชัดเจน สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชนที่เป็น

ปัจจุบัน สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
5. ผู้บริหารมีอิสระในการบริหารงานภายใต้กฎหมาย และระเบียบ เพื่อด าเนินงานในหน่วยงานให้

ถูกต้องและโปร่งใส 
6. สามารถสรรหาบุคลากรให้เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ตามภารกิจและงบประมาณพร้อมทั้ง

ส่งเสริม พัฒนาความรู้ให้บุคลากรอย่างทั่วถึง 
7. มีการแบ่งหน้าที่การท างานที่ชัดเจน  มีการวางแผน  และติดตามการด าเนินงานทุกขั้นตอน 
8. มีการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือที่ทันสมัย พร้อมทั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

เพ่ือใช้ในการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนให้ดียิ่งขึ้น 
9. มีแนวโน้มได้รับการถ่ายโอนภารกิจเพ่ิมมากข้ึนตามแผนการกระจายอ านาจ 

       จุดอ่อน (W – Weakness)  

1. องค์กรมีขนาดใหญ่ขึ้น บุคลากรมีจ านวนมาก ท าให้เกิดปัญหาเรื่องการติดต่อสื่อสารการ
ประสานงานและการบูรณาการในการท างาน 

2. งบประมาณมีจ านวนจ ากัด  แต่ต้องการใช้งบประมาณเพ่ือพัฒนาสูง เนื่องจากภารกิจที่เพ่ิมข้ึน 
3. รายได้ที่จัดเก็บเองยังมีน้อย  เมื่อเทียบกับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ที่มีจ านวนมากแต่ ไม่มีความ

แน่นอน 
4. การประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจแก่ประชาชนยังไม่ทั่วถึง เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ที่

ขยายตัวเป็นหมู่บ้านจัดสรร  และเป็นชุมชนเมืองมากขึ้น 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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       โอกาส (O – Opportunity)  

1. มีสถานศึกษาในพ้ืนที่ ตั้งแต่เด็กก่อนวัยเรียน ประถมต้น และมีศูนย์การเรียนรู้นอกระบบมี
ความพร้อมในการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 

2. เป็นเมืองปริมณฑลอยู่ใกล้ศูนย์กลางการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน  การส่งออก 
ศูนย์ราชการต่างๆ มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่สะดวก  มีความพร้อมด้านระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ  มีคูคลองเชื่อมโยงเป็นใยแมงมุม 

3. ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษา มีรายได้พอเพียง และมีศักยภาพ 
4. มีพ้ืนที่เกษตรกรรม  และผลไม้ข้ึนชื่อของจังหวัดนนทบุรี 
5. พ้ืนที่บางส่วนยังคงความเป็นชนบท  มีภูมิปัญญาดั้งเดิมที่สืบสานต่อมา 
6. ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี  ท าให้เพ่ิมช่องทางการติดต่อสื่อสารสามารถเข้าถึง

ประชาชนได้สะดวก  รวดเร็วขึ้น 

       อุปสรรค (T – Threat)  

1. ความสามารถในการปรับปรุงผังเมือง และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นเป็นไปได้ยากจากการ
ขยายตัวเป็นชุมชนเมืองอย่างรวดเร็ว และท่ีดินราคาสูง 

2. ตั้งอยู่บนพื้นที่ราบลุ่มแม่น้ าเจ้าพระยาตอนล่าง จึงเป็นที่รองรับน้ าหลาก ท าให้ได้รับผลกระทบ
จากปัญหาน้ าท่วม และน้ าทะเลหนุนทุกปี 

3. ปัญหาภาวะเศรษฐกิจตกต่ า ท าให้จัดเก็บภาษีได้ยากข้ึน 
4. ปัญหามลภาวะต่างๆ จากการขยายตัวของชุมชนเมือง 
5. ประชาชนยังไม่เข้าใจบทบาท อ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
6. สภาพพ้ืนที่เป็นกึ่งเมือง กึ่งชนบท ท าให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย  
7. การประกอบอาชีพเกษตรกรรมคนรุ่นใหม่ให้ความสนใจน้อย สัดส่วนพ้ืนที่ด้านการเกษตร

ลดลงเรื่อยๆ 
8. เป็นทางผ่านเข้าสู่กรุงเทพมหานคร ท าให้การจราจรติดขัด เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
9. ปัญหาการลักทรัพย์ และก่ออาชญากรรมในพ้ืนที่เพ่ิมมากข้ึน 

 
 

 จากการประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับด้านเศรษฐกิจ        
ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จะเห็นว่าต าบลบางศรีเมืองได้รับผลกระทบค่อนข้างมาก 
เนื่องจากปัญหาหลักคือ การขยายตัวเข้าสู่การเป็นชุมชนเมือง เพราะต าบลบางศรีเมืองอยู่ในเขตปริมณฑลและ
อ าเภอเมือง การคมนาคมขนส่งต่างๆ มีความสะดวกสบาย ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาและมีรายได้เลี้ยงตนเอง
และครอบครัว แต่ท าให้เกิดผลกระทบที่ตามมามาก เช่น ปัญหามลพิษ ขยะ  การรักษาสิ่งแวดล้อม สัดส่วนพ้ืนที่
เกษตรกรรมที่ลดน้อยลง และประชาชนไม่ค่อยเข้ามามีส่วนร่วมกับเทศบาลในการร่วมแก้ไขปัญหา เพราะส่วนใหญ่
จะไม่ใช่คนในพ้ืนที่ดั้งเดิม การสร้างจิตส านึกในการร่วมมือหรือการรณรงค์ต่างๆ จึงท าได้ยาก 

 

 

การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ปัจจัยภายนอก 
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ส่วนที่  2   
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

………………………………. 
 การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง  ได้ด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยผู้บริหารเทศบาลเมือง       
บางศรีเมืองได้แต่ตั้งคณะกรรมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง เพ่ือท าหน้าที่ในการ
ก าหนดแนวทาง  และวิธีการในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง  โดยให้ทุก
ภาคส่วนราชการถือปฏิบัติและจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส  โดยมี ฝุายบริการและเผยแพร่
วิชาการกองวิชาการและแผนงาน ท าหน้าที่รวบรวมและจัดท ารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกป ี

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและเทศบาลเมืองบางศรีเมืองได้มีค าสั่งที่ ๐๙๗/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๔ เมษายน 
๒๕๖๐ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ประกอบด้วย 

 ๑.  นางเดือนน้อย  บุญศิริ สมาชิกสภาเทศบาล   ประธานกรรมการ 
      ๒.  นายชูยศ  โกอัฐวาพร สมาชิกสภาเทศบาล     กรรมการ 
      ๓.  นายชื่น  ทองอยู่ สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ   

 4.  นางสมคิด  อ้นอยู่ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
      5.  นางกมลทิพย์  ชัยมาลา ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น          กรรมการ 
      6.  ผู้ก ากับสถานีต ารวจภูธรบางศรีเมือง      กรรมการ 
 7.  ผู้อ านวยโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางศรีเมือง    กรรมการ 
      8.  ผู้อ านวยการกองการศึกษา           กรรมการ 
      9.  นายเสราะ  ปราสาทเขตการ ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ

 10.  นางสาลี่  อนิสสิต ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ
 11.  ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน          กรรมการและเลขานุการ 
โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

  1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3) รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและตุลาคม
ของทุกปี 

     4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร   
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วิธีการติดตามและประเมินผล 
1. การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงานตาม

โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2561   
และได้บรรจุไว้ในแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 และในกรณีที่พบปัญหา/อุปสรรคในการ
ด าเนินงานจะได้พิจารณาแนวทางในการแก้ไขปรับปรุงให้โครงการต่าง ๆ ส าเร็จลุล่วงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 วิธีการติดตามด าเนินงาน โดยให้ทุกหน่วยงานในสังกัดเทศบาลเมืองบางศรีเมือง เป็นผู้รับผิดชอบ
แผนงานโครงการ/กิจกรรม แจ้งผลการด าเนินงานพร้อมทั้งจ านวนงบประมาณที่ใช้จริงให้กับ ฝุายแผนและ
งบประมาณ  เพ่ือรวบรวมและสรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา และสรุปเป็นผลการด าเนินงานในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและนโยบายเทศบาลเมืองบางศรีเมืองเสนอผู้บริหาร 
 2. การประเมินผล (Evaluation) เป็นการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงาน
ของเทศบาลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเมินผลในภาพรวมของแผนพัฒนา ผ่านกลุ่มตัวอย่างในพ้ืนที่ตาม
แบบ 3/2 และ แบบ 3/3  ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและน าผลสรุปเสนอคณะกรรมการติ ดตามและ
ประเมินผลพัฒนา โดยเทศบาลเมืองบางศรีเมืองจะด าเนินการประเมินผลส าเร็จตามยุทธศาสตร์การพัฒนาปีละ    
1 ครั้ง เพ่ือให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านใดที่ประสบความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ก าหนด
ไว้หรือมีปัญหาอุปสรรคที่ท าให้ไม่ประสบความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ก าหนดไว้หรือมียุทธศาสตร์
ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทางหนึ่งหรือโครงการพัฒนาใหม่ให้เหมาะสมและสอดคล้อง เพ่ือน าเสนอต่อผู้บริหาร
เทศบาลเป็นข้อมูลในการจัดล าดับความส าคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนาก่อนที่จะจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นครั้ง
ต่อไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

*************************** 
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ส่วนที่  3 
สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. 2561) 
   ………………………………. 

 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2561) (ระหว่าง 1 เมษายน – 30 กันยายน พ.ศ.2561) ของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ประกอบด้วย   
ปัจจัยน าเข้า คือ ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมี เพ่ือน าเข้าสู่ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ แผนยุทธศาสตร์ ผู้ประเมิน ผู้ถูกประเมินและเครื่องมือในการประเมิน ซึ่งแผน
ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่มีอยู่แล้วจะถูกรายงานสู่องค์การบริหารจังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยติดตามและประเมินผล  
(หน่วยประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด) เพ่ือเป็นการรวบรวมฐานข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ทั้งจังหวัดไว้  โดยบทบาทก็คือการเป็นผู้วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์ 

 การติดตาม  จะเป็นการติดตามการวางแผนและการจัดท างบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนา คือ ช่วงเวลาของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาของ
ท้องถิ่น  ทั้งในระดับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาลและองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งได้ก าหนดเป็นการ
ติดตามราย ไตรมาส คือ ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม-ธันวาคม) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม-มีนาคม) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน-
มิถุนายน)  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม-กันยายน)  ในแต่ละปี โดยการติดตามดังกล่าวเป็นการติดตามผลขั้นกลางของ
แผนพัฒนาว่าเป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ สามารถวัดได้จริงหรือเปล่านอกจากนี้ยัง
ช่วยเตือนบุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะน าไปสู่การบรรลุแผนที่
ก าหนดไว้ได้ 

 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน ได้แก่ แบบรายงานแบบที่ 1  แบบช่วยก ากับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการทบทวนว่าการจัดท าแผนได้ใช้กระบวนการครบทุก
ขั้นตอนหรือไม่อย่างไร และแบบรายงานแบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วยการติดตามการด าเนินงานของโครงการและการเปลี่ยนแปลงโครงการ การติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ การติดตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน  

 การประเมินผล  โดยด าเนินการการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่างคือประชาชนในพ้ืนที่ในเขต
เทศบาลเมืองบางศรีเมืองตามประเด็นต่าง ๆ จะเป็นการประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาใน
ภาพรวม ตามแบบ 3/2 จ านวน 436 คน และผลการด าเนินงานจ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแบบ 3/3  
จ านวน 436 คน  
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แบบรายงานที่ 1 

แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
วัตถุประสงค์ของแบบ 
 แบบช่วยก ากับการจัดการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขอององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการด าเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นว่ามีการด าเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอน
หรือไม่มากน้อยเพียงใด  

ประโยชน์ 
 เป็นเครื่องมือส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเมินตนเอง และส าหรับองค์การบริหารส่วน
จังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยติดตามประเมินผล (หน่วยประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด) ใช้ในการประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละท้องถิ่น ว่ามีการด าเนินการเป็นไปตามขั้นตอนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่ถูกต้องหรือไม่  โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละท้องถิ่นเป็นผู้กรอกข้อมูลและส่งมา
ให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยติดตามประเมินผล 

ระยะเวลาในกาติดตามผล 
 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบที่ใช้ในการ
ประเมินจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในแต่ละครั้งที่มีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ซึ่งในแต่ละองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีก าหนดระยะเวลาในการจัดท าแผนให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

องค์ประกอบของแบบ 
 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 ส่วนที่  1  ชื่อขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส่วนที่  2  ประเด็นการประเมินมีท้ังหมด 18 ข้อ แบ่งเป็น  2  ส่วน  
คือ   ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จ านวน  1- 6 
 ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ข้อ 7-18  (ส าหรับให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเมินตนเองว่า
มีการด าเนินการ/ไม่มีการด าเนินการตามประเด็นการประเมินหรือช่วยก ากับนั่นเอง) 
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ค าชี้แจง  :  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
 ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีแล้ว 

ชื่อ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลเมืองบางศรีเมือง  อ าเภอเมืองนนทบุรี  จังหวัดนนทบุรี 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
     1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
     2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
     3.  มีการจัดประชุมอย่างตอ่เนื่องสม่ าเสมอ   
     4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
     5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
     6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพจิารณาร่างแผนยทุธศาสตร์ 
          การพัฒนา 

  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     7.  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          มาจัดท าฐานข้อมูล 

  

     8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
     9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (SWOT) เพื่อประเมิน  
          สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

     10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

     11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

     12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
     13.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
     15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
     16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
     17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   
     18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   

  การวัดและการน าเสนอ 
- โดยความถี่ที่ใช้วัด    :  หลังจากท่ีเทศบาลจัดท าแผนเสร็จสมบูรณ์และประกาศใช้อย่างเป็นทางการ 
- เกณฑ์การพิจารณา  :   พิจารณาจาก มี/ไม่มี การด าเนินการนั้น 

 

แบบที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แบบรายงานแบบท่ี  2 

แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
วัตถุประสงค์ของแบบ 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  เป็นเครื่องมือหนึ่งที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถน าไปใช้ในการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาสามปีที่ก าหนด โดยมีประเด็นในการติดตาม 2 ประเด็น คือ  
 1. ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 2. ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน เฉพาะกิจ 

ประโยชน์ 
 1. เป็นเครื่องมือส าหรับเทศบาลและองค์การบริหารส่วนต าบล ที่จะน าไปใช้ในการติดตาม
ความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ซึ่งนอกจาก
จะท าให้ทราบสถานการณ์ในการด าเนินแล้ว  ยังสามารถใช้เป็น สัญญาณเตือนล่วงหน้า ว่ายุทธศาสตร์ที่ก าหนด
สามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ก าหนดหรือไม่   
 2. เป็นเครื่องมือส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยติดตามและประเมินผล(หน่วย
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด) เพ่ือใช้ในการติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม 

ระยะเวลาในการติดตามผล 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบที่ใช้ในการติดตามผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รายไตรมาส  3 เดือน โดยเริ่มต้นตั้งแต่เดือนตุลาคมซึ่งเป็นเดือนแรกของ
ปีงบประมาณ  จะช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งในแต่ละองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีก าหนดระยะเวลาในการจัดท าแผนแตกต่างกันไป 

องค์ประกอบของแผน 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส ประกอบด้วยเนื้อหาที่
ส าคัญ  4 ส่วน  ได้แก่ 
 ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

- ชื่อหน่วยงาน 
- การรายงานผลการด าเนินงาน 

 ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี    
- จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
- ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
- การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
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ค าชี้แจง :  แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการด าเนินงานทุก 3 เดือนหรือคณะกรรมการก าหนด 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
2. รายงานผลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 2) รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1  

ไตรมาสที่ 3  (เดือนเมษายน –  เดือนมิถุนายน  2561)   
ไตรมาสที่ 4  (เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 2561) 

ส่วนที่ 2  สรุปรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

๓. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)   

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ 1 พ.ศ. 2561 ปีที่ 2 พ.ศ. 2562 ปีที่ 3 พ.ศ. 2563 ปีที่ 4 พ.ศ. 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่
อาศัยของประชาชนอย่างมีความสขุ 

64 81,219,900 66 69,823,300 64 69,085,300 66 86,255,800 

2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

11 650,000 12 730,000 12 730,000 12 730,000 

3.เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมี
มูลค่าเพิม่ 

7 3,603,000 7 3,350,000 6 850,000 6 850,000 

4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และ
สังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและ
ยั่งยืน 

13 11,440,000 19 18,625,000 17 11,625,000 17 11,725,000 

5. พัฒนาการบรหิารจดัการใหม้ี
ประสิทธิภาพและสามารถรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   

15 7,178,000 16 5,946,000 15 2,356,000 15 2,366,000 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

20 3,604,000 21 3,194,000 21 3,194,000 21 3,194,000 

รวม 130 107,694,900 141 101,668,300 135 87,840,300 137 105,120,800 

ที่มา : แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561–2564) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๑) 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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แผนภูมิ แสดงจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
ประจ าปีงบประมาณ 2561 

 
 

                    
 
 
 

 

                          
 

 

 

 

               ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เฉพาะปี 2561 

รวมทั้งสิ้น  130  โครงการ/กิจกรรม 
 

 
แผนภูมิ แสดงจ านวนงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ประจ าปีงบประมาณ 2561 
 
 

                   
 
 
 
 

 

                          
 

 

 

 

          ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

รวมเป็นจ านวนงบประมาณทั้งสิ้น  107,694,900   บาท 
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 โครงการที่ได้บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๑ และแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) (ระหว่าง 1 เมษายน – 30 
กันยายน พ.ศ. 2561) มีรายละเอียดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการ 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 54 66,398,000 

2. เสริมสร้างและพัฒนาการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยนื  7 530,000 

3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 4 770,000 

4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยนื 8 2,985,000 

5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคม   
    อาเซียนได้   

10 6,262,000 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษศ์ิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิน่อันดีงาม     16 3,707,500 

รวม 99 80,652,500 

4. ผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
(ครั้งที่ 2) รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2561 (ระหว่าง 1 เมษายน – 30 กันยายน พ.ศ. 2561) 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ระหว่าง 
ด าเนนิการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ไม่ได ้

ด าเนนิการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่
อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข 

40 40.41 4 4.04    7 7.07 3 3.03 54 54.55 

2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

    6 6.06 - - - - 1 1.01 7 7.07 

3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมี มูลค่าเพิ่ม 

2 2.02 1 1.01 1 1.01 - - 4 4.04 

4. พัฒนาด้านทรัพยากร  มนุษย์และ
สังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยัและยั่งยืน 

5 5.05 - - 2 2.02 1 1.01 8 8.08 

5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   

6 6.06 - - 2 2.02 2 2.02 10 10.10 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น อันดีงาม 

12 12.12 - - 2 2.02 2 2.02 16 16.16 

รวม 71 71.72 5 5.05 14 14.14 9 9.09 99 100 
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แผนภูมิ แสดงจ านวนโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2561 
 ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) 

 
 

                
 
 

 
 

 

                          
 

 

                                                  
                   ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2561 

รวมจ านวนทั้งสิ้น 99  โครงการ/กิจกรรม 
 

 
แผนภูมิ แสดงผลการด าเนินโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2561 

ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) 
     
    จ านวนโครงการ 

 
 

       
 
 
 

 

                          
 

 

 

 

 

 

              ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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5. การเบิกจ่ายโครงการพัฒนาตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) (ระหว่าง 1 เมษายน – 30 กันยายน พ.ศ. 2561) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
งบประมาณ เบิกจ่าย 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชน 
    อย่างมีความสุข 

66,398,000 82.33 55,081,850.60 95.90 

2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

530,000 0.66 193,355 0.34 

3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและ 
    มีมูลค่าเพิ่ม 

770,000 0.95 91,175 0.16 

4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั 
    และยั่งยืน 

2,985,000 3.70 1,110,566 1.93 

5. พัฒนาการบรหิารจดัการใหม้ีประสิทธิภาพและสามารถ 
    รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   

6,262,000 7.76 645,320 1.12 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศลิปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี   
    ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

3,707,500 4.60 313,870 0.55 

รวม 80,652,500 100 57,436,136.60 100 
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6. จ านวนครุภัณฑ์และงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ประเภทครภุัณฑ ์

ปีที่ 1 พ.ศ. 2561 ปีที่ 2 พ.ศ. 2562 ปีที่ 3 พ.ศ. 2563 ปีที่ 4 พ.ศ. 2564 รวม 

จ า
นว

นค
รุภ

ัณ
ฑ ์

งบประมาณ 

จ า
นว

นค
รุภ

ัณ
ฑ ์

งบประมาณ 

จ า
นว

นค
รุภ

ัณ
ฑ ์

งบประมาณ 

จ า
นว

นค
รุภ

ัณ
ฑ ์

งบประมาณ 

จ า
นว

นค
รุภ

ัณ
ฑ ์

งบประมาณ 

1. ครภุัณฑ์การเกษตร 5 955,000 1 800,000 1 95,000 1 800,000 8 2,650,000 

2. ครภุัณฑย์านพาหนะขนส่ง 7 5,901,000 5 5,350,000 2 3,901,000 1 51,000 13 15,203,000 

3. ครภุัณฑส์ านักงาน 20 783,700 5 249,500 3 60,000 3 240,000 31 1,333,200 

4. ครภุัณฑค์อมพิวเตอร ์ 25 4,706,000 12 215,100 15 4,160,600 7 147,900 59 9,229,600 

5. ครภุัณฑ์วิทยาศาสตร์และ
การแพทย์ 

12 1,031,600 - - - - - - 12 1,031,600 

6. ครภุัณฑ์งานบ้านงานครัว 6 216,800 - - - - - - 6 216,800 

7. ครภุัณฑโ์ฆษณาและ
เผยแพร ่

8 666,400 2 3,627,800 - - - - 10 4,294,200 

8. ครภุัณฑ์ก่องสร้าง 1 130,000 - - - - - - 1 130,000 

9. ครภุัณฑส์ ารวจ 2 12,000 - - - - - - 2 12,000 

10. ครุภณัฑไ์ฟฟูาและวิทย ุ 1 39,600 - - - - - - 1 39,600 

11. ครุภณัฑ์อื่น 7 589,000 4 422,000 - - - - 11 1,011,000 

รวม 94 15,031,100 29 10,664,400 21 8,216,600 12 1,238,900 157 35,151,000 

ที่มา : แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561–2564) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๑) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 
 

ครุภัณฑ์ที่ได้บรรจุอยูใ่นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ และแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑ ) 

ประเภทครุภัณฑ์ จ านวน 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

1. ครุภัณฑ์การเกษตร 5 955,000 

2. ครุภัณฑ์ยานพาหนะขนส่ง 7 5,901,000 

3. ครุภัณฑ์ส านักงาน 20 783,700 

4. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 25 4,706,600 

5. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์ 12 1,031,600 

6. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 6 216,800 

7. ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 8 666,400 

8. ครุภัณฑ์ก่องสร้าง 1 130,000 

9. ครุภัณฑ์ส ารวจ 2 12,000 

10. ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ 1 39,600 

11. ครุภัณฑ์อ่ืน 7 589,000 

รวม 94 15,031,100 
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7. ผลการด าเนินงานครุภัณฑ์ตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 และ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๑ )  

ประเภทครุภัณฑ์ 
จ านวนที ่

ด าเนนิการแล้ว 
จ านวนที่อยู่ระหว่าง 

ด าเนนิการ 
จ านวนที่ไม่ได ้
ด าเนนิการ 

จ านวน 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ครภุัณฑ์การเกษตร 3 3.19 - - 2 2.14 - - 5 5.32 

2. ครภุัณฑย์านพาหนะ
ขนส่ง 

1 1.06 1 1.06 5 5.32 - - 7 7.45 

3. ครภุัณฑส์ านักงาน 7 7.45 - - 13 13.83 - - 20 21.28 

4. ครภุัณฑค์อมพิวเตอร ์ 13 13.83 - - 12 12.76 - - 25 26.59 

5. ครภุัณฑ์วิทยาศาสตร์
และการแพทย ์

- - - - 12 12.76 - - 12 12.76 

6. ครภุัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

- - - - 6 6.38 - - 6 6.38 

7. ครภุัณฑโ์ฆษณาและ
เผยแพร ่

5 5.32 2 2.13 1 1.06 - - 8 8.51 

8. ครภุัณฑ์ก่องสร้าง 1 1.06 - - - - - - 1 1.06 

9. ครภุัณฑส์ ารวจ -  - - - - 2 2.14 2 2.14 

10. ครุภณัฑไ์ฟฟูาและ
วิทยุ 

1 1.06 - - - - - - 1 1.06 

11. ครุภณัฑ์อื่น 2 2.13 - - 5 5.32 - - 7 7.45 

รวม 33 35.10 3 3.19 56 59.57 2 2.14 94 100 
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8. การเบิกจ่ายครุภัณฑ์ตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

ประเภทครุภัณฑ์ 
งบประมาณ เบิกจ่าย 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1. ครภุัณฑ์การเกษตร 955,000 6.35 505,000 3.36 

2. ครภุัณฑย์านพาหนะขนส่ง 5,901,000 39.26 47,400 0.32 

3. ครภุัณฑส์ านักงาน 783,700 5.22 376,885.05 2.51 

4. ครภุัณฑค์อมพิวเตอร ์ 4,706,000 31.31 894,243 5.95 

5. ครภุัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์ 1,031,600 6.86 - - 

6. ครภุัณฑ์งานบ้านงานครัว 216,800 1.44 - - 

7. ครภุัณฑโ์ฆษณาและเผยแพร ่ 666,400 4.43 372,895 2.48 

8. ครภุัณฑ์ก่องสร้าง 130,000 0.87 129,700 0.86 

9. ครภุัณฑส์ ารวจ 12,000 0.08 - - 

10. ครุภณัฑไ์ฟฟูาและวิทย ุ 39,600 0.26 39,590 0.26 

11. ครุภณัฑ์อื่น 589,000 3.92 563,890 3.75 

รวม 15,031,100 100 2,929,603.05 19.49 

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

 - ไม่มีโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

- - - - - 

รวม      

ส่วนที่ 4 ปัญหา / อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
มีโครงการที่เกินห้วงระยะเวลาในการด าเนนิงานและยังไม่ได้ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน ได้แก่ 

โครงการ / กิจกรรม 

หน่วยงาน/ 
งบประมาณ/ 
ระยะเวลาตาม 

แผนการด าเนินงาน 

สาเหตุ/ปัญหา/อุปสรรค 

1. โครงการเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง ในกรณีที่มี
การท าสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 

กองช่าง / 50,000.-บาท 
ต.ค. 60 – ก.ย. 61 

- ไม่มีผู้รับจ้างขอเบิก(ค่า K) 

2. โครงการปรับปรุงไฟฟ้าแสงสว่าง 
ซอยบางศรีเมือง-วัดโบสถ์ 4/7 

กองช่าง / 365,000.- บาท 
ม.ค.61 

 - ขอประมาณราคาค่าบรรจบไฟฟ้า 
ของการไฟฟ้านครหลวง 
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โครงการ / กิจกรรม 

หน่วยงาน/ 
งบประมาณ/ 
ระยะเวลาตาม 

แผนการด าเนินงาน 

สาเหตุ/ปัญหา/อุปสรรค 

3. โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสารพร้อม
ติดตั้งป้ายบอกช่ือซอยถนนบางกรวย-ไทรน้อย 

กองช่าง / 700,000.- 
ส.ค. – ก.ย. 61 

- กันเงินกรณมีิได้ก่อหนี้ผูกพันปี 2561 

4. โครงการปรับปรุงกระจกโค้งพร้อมเสาติดตั้ง
บริเวณถนนซอยต่างๆ ภายในเขตเทศบาลเมือง
บางศรีเมือง 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 2 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 3 
- ชุมชนศรีเมืองวัฒนา-ตะไคร้ 
- ชุมชนพูลศรี-ส่องสี 
- ชุมชนวัดโตนด 
- ชุมชนวัดป่าเรไร 
- ชุมชนสามชัย-อินถนอม 
- ชุมชนวัดบางศรีเมือง 

กองช่าง / 455,000.- บาท 
ส.ค. – ก.ย. 61 

- กันเงินกรณมีิได้ก่อหนี้ผูกพันปี 2561 

5. โครงการปรับปรุงไฟฟ้าแสงสว่างภายในชุมชน
จิตต์วิสุทธิ์ 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 1/1 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 2 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 2/1 

กองช่าง / 455,000.-บาท 
ส.ค. – ก.ย. 61 

- กันเงินกรณมีิได้ก่อหนี้ผูกพันปี 2561 

6. โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนในเขตเทศบาล 
 

กองสวัสดิการฯ / 455,000.-บาท 
มี.ค. – พ.ค. 61 

 - สถานท่ีแข่งขันไม่พร้อม 

7. โครงการแข่งขันกีฬาสันนิบาตเทศบาล 
ระดับจังหวดั ภาคและประเทศ 

กองการศึกษา/ 20,000.-บาท 
เม.ย. – มิ.ย. 61 

 - ไ ม่ ไ ด้ รั บหนั งสื อแจ้ ง ให้ เ ข้ า ร่ วม
โครงการ 

8. โครงการจัดตลาดกลางส่งเสริมผลผลิต 
ในชุมชน 

กองสวัสดิการฯ / 600,000.-บาท 
พ.ย. 60 – ก.พ.  61 

- สถานท่ีจัดตลาดกลางไม่พร้อม 

9. โครงการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและ 
การเลือกตั้ง 

ส านักปลดัฯ  / 10,000.-บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

 - ยังไม่มีการประกาศให้มีการเลือกตั้ง 

10. โครงการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและ 
สมาชิกสภาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

ส านักปลดัฯ  / 10,000.-บาท 
ม.ค. – ก.ย. 61 

 - ยังไม่มีการประกาศให้มีการเลือกตั้ง 

11.คา่ชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กองวิชาการฯ / 20,000.-บาท 
ต.ค. 60 – ก.ย. 61 

- เจ้าหน้าท่ีหรือเทศบาลไม่ได้ท าละเมิด
บุคคลภายนอก 

12. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบป้ายสื่อ
ประชาสัมพันธ์ จอ LED บริเวณท่าเทียบเรือ 
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ / 3,600,000.-บาท 
ก.ค. – ก.ย. 61 

- ได้ รั บการจั ดสรรงบประมาณให้
ด าเนินการในปีงบประมาณ 2562 

13. โครงการวันปิยมหาราช ส านักปลดัฯ / 1,500.- บาท 
ต.ค. 60 

- ไม่ได้ร่วมงานเนื่องจากหนังสือจาก
จังหวัดมาล่าช้า 

14. โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 
 

กองการศึกษา / 900,000.-บาท 
ต.ค. – พ.ย. 60 

- อยู่ในช่วงเฝ้าระวังสถานการณ์น้ า 
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มีโครงการที่มีการยกเลิกการด าเนินงาน ได้แก่ 

โครงการ / กิจกรรม หน่วยงาน / งบประมาณ / 
ระยะเวลาตามแผนการด าเนินงาน 

หมายเหตุ 

1. โครงการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์สาธารณสุข 
มูลฐานชุมชน 

กองสาธารณสุขฯ / 100,000.- บาท 
มิ.ย. – ส.ค. 61 

- ยาที่จัดซื้อปีงบประมาณ 60 
ยังค้างสต๊อกอยู่และประชาชน 
ไม่นิยมรับยาที่ศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานชุมชน 

2. โครงการท าหมันสุนัข แมว และก าจัดสุนัขจรจัด กองสาธารณสุขฯ / 50,000.- บาท 
มี.ค. – ส.ค. 61 

 - เนื่องจากเป็นโครงการที่ต้อง
บูรณาการร่วมกับปศุสัตว์จังหวัด
แต่ยั งไม่มีแผนด าเนินการใน    
ปีงบประมาณ 61 

3. โครงการผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารบางศรีเมือง
ร่วมใจ ลด ละ เลิกการใช้โฟม 
 

กองสาธารณสุขฯ / 50,000.- บาท 
ม.ค. – ส.ค. 61 

- จัดร่ วมกับ โครงการอบรม  
และยกระดับมาตรฐานการ
สุ ข า ภิ บ า ล อ า ห า ร แ ล ะ จั ด
กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์
ร่วมกับ อสม. และ ผู้สูงอายุ 

4. โครงการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง ส านักปลดัฯ / 10,000.- บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

 - ยังไม่มีการประกาศให้มีการ
เลือกตั้ง 

5. โครงการจ้างเหมาดูแลบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
ระบบกล้องวงจรปิด CCTV ของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ / 1,000,000.- บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

- เนื่องจากหาราคากลางในการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่ได้ 

6. โครงการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ส านักปลดัฯ / 500,000.- บาท 
ม.ค. – ก.ย. 61 

- ไมม่ีการซ่อมแซม 

7. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ / 941,000.- บาท 
ม.ค. – มี.ค. 61 

- เ พื่ อปฏิ บั ติ ให้ เ ป็ น ไ ปต าม
ระเบียบฯและหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องในกรณีที่มีการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ในโครงการฯให้น าไปตั้ง
จ่ายไว้ใน งบลงทุน หมวดค่า
ครุภัณฑ์ 

8. โครงการตามนโยบายรัฐบาลกระทรวงมหาดไทย หรือ
จังหวัดนนทบุร ี

ส านกัปลดัฯ / 100,000.- บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

 - ไ ม่ มี หนั งสื อสั่ งก าร ให้ ม า
ด าเนินการ 

9. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 

กองการศึกษา / 450,000.- บาท 
ธ.ค. 60 – ก.พ. 61 

 -  ไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากมี
ข้อจ ากัดด้านสถานที ่
  - เทศบาลฯ ร่วมสนับสนุนการ
จั ดกิ จก รรมกั บภาครั ฐและ
เอกชน                        
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ภายใต้แผนการด าเนินงาน 
(โครงการพฒันา) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
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ตารางท่ี  ๑  แสดงยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1–๒๕๖4) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖4) เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑) และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๑) 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ/งบประมาณตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1– ๒๕๖4) 

และแผนเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑) 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 

จ านวนโครงการ/งบประมาณตาม 
แผนการด าเนินงานและแผนเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑) 

 และเทศบัญญัต ิ
งบประมาณฯ พ.ศ. ๒๕๖1 

(การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏบิัติ) 
จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
งบประมาณ 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 64 81,219,900 60 66,933,400 
2. เสริมสร้างและพัฒนาการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยนื  11 650,000 9 630,000 
3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 7 3,603,000 4 770,000 
4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยนื 13 11,440,000 10 5,420,000 
5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   15 7,178,000 10 6,262,000 
6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษศ์ิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิน่อันดีงาม     20 3,604,000 19 3,842,500 

รวม 130 107,694,900 112 83,857,900 

ที่มา  :   ๑. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
 ๒. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๑) 
 ๓. แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ๔. แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี ๑) 
 ๕. เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
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ตารางท่ี 2 แสดงผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ครั้งที่ 2 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561  

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
(1 เมษายน – 30 ก.ย.61) 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชน 
อย่างมีความสุข 

54 40 4 7 3 66,398,000 55,081,850.60 

2. เสริมสร้างและพัฒนาการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน  

7 6 - - 1 530,000 193,355 

3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและ   
มีมูลค่าเพิ่ม 

4 2 1 1 - 770,000 91,175 

4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและ
ยั่งยืน 

8 5 - 2 1 2,985,000 1,110,566 

5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   

10 6 - 2 2 6,262,000 645,320 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษศ์ิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นอนัดีงาม     

16 12 - 2 2 3,707,500 313,870 

รวม 99 71 5 14 9 80,652,500 57,436,136.60 
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ตารางที่ 3 แสดงผลการเบิกจ่ายครุภัณฑ์ตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี ๑) 

 
ประเภทครุภัณฑ์ 

 
จ านวนโครงการ

ทั้งหมด 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ (บาท) 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
(ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน 2561) 

1. ประเภทครภุัณฑ์การเกษตร 5 3 - 2 - 955,000 505,000 
2. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง   7 1 1 5 - 5,901,000 47,400 
3. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 20 7 - 13 - 783,700 376,885.05 
4. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     25 13 - 12 - 4,706,000 894,243 
5. ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   12 - - 12 - 1,031,600 - 
6. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     6 - - 6 - 216,800 - 
7. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่     8 5 2 1 - 666,400 372,895 
8. ประเภทครุก่อสร้าง     1 1 - - - 130,000 129,700 
9. ประเภทครุภัณฑ์ส ารวจ     2 - - - 2 12,000 - 
10. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ     1 1 - - - 39,600 39,590 
11. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืนๆ     7 2 - 5 - 589,000 563,890 

รวมทั้งหมด 94 33 3 56 2 15,031,100 2,929,603.05 
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

ส านักปลัดฯ 
(งานปูองกัน) 

30,000 29,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

2 โครงการจัดระเบียบทางสาธารณะในเขตเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ส านักปลัดฯ 
(งานเทศกิจ) 

10,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .......ไม่ใช้งบประมาณในการเบิกจ่าย.........................  
 

รวม 40,000 29,000  

 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.3  แผนงานการศึกษา 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเฉลิมพระเกยีรติ) 

กองการศึกษา 992,700 707,660 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.3  แผนงานการศึกษา 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

2 โครงการฝึกอบรมการรณรงค์เพื่อปูองกันยาเสพติด กองการศึกษา 50,000 19,420 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

3 โครงการอาหารเสริม (นม) กองการศึกษา 2,383,800 1,906,765.24 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

4 โครงการอุดหนุนโรงเรียนในเขตเทศบาล 
(ให้กับโรงเรียนวัดพุฒิปรางค์ปราโมทย์) 
 - โครงการอาหารกลางวัน 

กองการศึกษา 1,285,000 1,285,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

5 โครงการอุดหนุนโรงเรียนในเขตเทศบาล 
(ให้กับโรงเรียนวัดพุฒิปรางค์ปราโมทย์) 
- โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

กองการศึกษา 100,000 100,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

6 โครงการอุดหนุนโรงเรียนในเขตเทศบาล 
 (ให้กับโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ)  
- โครงการอาหารกลางวัน 

กองการศึกษา 3,241,000 3,241,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

7 โครงการอุดหนุนโรงเรียนในเขตเทศบาล 
 (ให้กับโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ)  
- โครงการอบรมนายหมู่ลูกเสือ – เนตรนารี 

กองการศึกษา 57,500 57,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

8 โครงการอุดหนุนโรงเรียนในเขตเทศบาล  
(ให้กับโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ)  
- โครงการเข้าค่ายพุทธบุตร 

กองการศึกษา 94,000 94,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

9 โครงการฝึกอบรมการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในเด็กและ 
เยาวชนนอกสถานศึกษา 

กองการศึกษา 200,000 8,900 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

รวม 8,404,000 7,420,245.24  
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.4 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการบ าบัดรักษาหรือฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด 
ระบบสมัครใจ 

กองสาธารณสุขฯ 175,000 175,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

2 โครงการอบรมและศึกษาดูงานอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้าน 

กองสาธารณสุขฯ 400,000 330,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

3 โครงการบางศรีเมืองรักษ์ฟันรักสุขภาพ กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

50,000 49,136 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

4 โครงการควบคุมและปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า กองสาธารณสุขฯ 100,000 87,937 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

5 โครงการควบคุมและปูองกันโรคไข้เลือดออก กองสาธารณสุขฯ 100,000 36,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

6 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเกีย่วกับการพัฒนาศักยภาพ
และภูมิปัญญาผู้สูงอาย ุ

กองสาธารณสุขฯ 900,000 672,600 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

7 โครงการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน กองสาธารณสุขฯ 100,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...ยาที่จัดซื้อปีงบประมาณ 60 ยังค้างสต๊อกอยู่และประชาชนไม่นิยมรับยาที่ศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานชุมชน........... 

8 โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผูป้ระกอบการสถาน
บริการแต่งผม – เสริมสวย 

กองสาธารณสุขฯ 50,000 36,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

9 โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับตลาดสด สะอาด ปลอดภัย 
จากสารปนเปือ้น 

กองสาธารณสุขฯ 10,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ      ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...ด าเนินการร่วมกับจังหวัดแล้ว จึงไม่ได้จัดท าโครงการ ............. 

10 โครงการอบรมและยกระดับมาตรฐานการสุขาภิบาลอาหาร กองสาธารณสุขฯ 50,000 36,945 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

11 โครงการท าหมันสุนัข แมว และก าจัดสุนัขจรจัด กองสาธารณสุขฯ 50,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...เนื่องจากเป็นโครงการที่ต้องบูรณาการร่วมกับปศุสัตว์จังหวัดแต่ยังไม่มีแผนด าเนินการ 
ในปีงบ 61........ 

12 โครงการส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชวีติผู้สูงอายุ 90 ปีขึ้น
ไปในเขตเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

10,000 9,902 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

13 โครงการเด็กไทยห่างไกลเหา กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

73,000 72,993 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

14 โครงการคัดกรอง ลดเสี่ยง เล่ียงโรค กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

30,000 19,530 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

15 โครงการเยี่ยมแม่ ดูแลลูก ผูกสายใยรัก กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

80,000 45,114 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

16 โครงการเติบโตสมวัยอนามัยแข็งแรง กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

84,000 83,600 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

17 โครงการวางแผนครอบครัว (Family Planning) กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

30,000 2,322 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

18 โครงการตกแต่งภายในอาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 
แห่งที่ 2 

กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุขฯ) 

1,700,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561..,1,700,000 .- ...... 

19 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 

820,000 820,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

รวม 4,812,000 2,477,079  
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการส ารวจกลุ่มผู้ด้อยโอกาสผู้ยากไร้ ที่สมควรได้รับ
ความช่วยเหลือ 

กองสวัสดิการฯ 30,000 5,250 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

2 โครงการส่งเสริมใส่ใจห่วงใยคุณภาพชีวติ 
ด้านสังคมสงเคราะห์ 

กองสวัสดิการฯ 40,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ....ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ.............. 

3 โครงการจัดสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา 
ความเดือดร้อนในเขตเทศบาลฯ 

กองสวัสดิการฯ 100,000 8,650 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

4 โครงการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมตามพระราชบัญญัติ
การจัดสวัสดิการสังคม 

กองสวัสดิการฯ 40,000 4,050 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

รวม 210,000 17,950  
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.6 แผนงานเคหะและชมุชน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการเงินชดเชยค่างานก่อสร้างในกรณีที่มีการท าสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K) 

กองช่าง 50,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ..ไม่มีผู้รับจ้างขอเบิก (ค่า K ) ........  
 

2 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.พร้อมรางวี ค.ส.ล. 
ถนนบางศรีเมือง - วัดโบสถ์ดอนพรม (แยกสะพาน 
เจษฎาบดินทร์-คลองวัดบางศรีเมือง) 

กองช่าง 1,390,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ         อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ........อยู่ระหว่างก่อสร้าง กันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561 ...........  
 

3 โครงการก่อสร้างถนนซอยบางนางแกละ (ร้าง) กองช่าง 2,768,000 2,579,076.36 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

4 โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล. ซอยสามัคคี 
(วัดโคกช้างร้าง) 

กองช่าง 887,000 702,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

5 โครงการปรับปรุงไฟฟูาแสงสว่างซอยบางศรีเมือง-วัดโบสถ์ 
4/7 

กองช่าง 365,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ขอประมาณราคาค่าบรรจบไฟฟ้าของการไฟฟ้านครหลวง..................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

6 โครงการปรับปรุงไฟฟูาแสงสว่างภายในเขตเทศบาลเมือง 
บางศรีเมืองซอยบางศรีเมือง 1 , 4 , 5 , 7 และซอย 9 ถึง 
ซอย 14 

กองช่าง 1,994,000 891,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

7 โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสาร พร้อมติดตั้งปูายบอก
ชื่อซอยถนนบางกรวย-ไทรน้อย 

กองช่าง 700,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ........กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561.................  
 

8 โครงการปรับปรุงกระจกโค้งพร้อมเสาติดตั้งบริเวณถนน 
ซอยต่างๆ ภายในเขตเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 2 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 3 
- ชุมชนศรีเมืองวัฒนา-ตะไคร ้
- ชุมชนพูลศรี-ส่องสี 
- ชุมชนวัดโตนด 
- ชุมชนวัดปุาเรไร 
- ชุมชนสามชัย-อินถนอม 
- ชุมชนวัดบางศรีเมือง 

กองช่าง 455,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ........กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561.................  
 

9 โครงการปรับปรุงไฟฟูาแสงสว่าง ภายในชุมชนจิตต์วิสุทธิ์ 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 1/1 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 2 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 2/1 

กองช่าง 441,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ........กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561.................  
 

รวม 9,050,000 4,172,076.36  
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.7 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้ผ่านการบ าบัดฟื้นฟู 
ติดยาเสพติด 

กองสวัสดิการฯ 100,000 100,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

2 โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนในเขตเทศบาล 
 

กองสวัสดิการฯ 70,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ....สถานที่แข่งขันไม่พร้อม................... 

รวม 170,000 10,000  

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลระดับอ าเภอ จังหวัด เขต และ
ประเทศ (ท้องถิ่นสัมพันธ์/มวก.คัพ/ไทคัพ และมหกรรมกีฬา
เทิดพระเกียรติ) 

กองการศึกษา 30,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล...ร่วมกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรีไม่ใช้งบประมาณในการเบิกจ่าย... 

2 โครงการแข่งขันกีฬาสันนิบาตเทศบาล ระดับจังหวัด ภาค
และประเทศ 

กองการศึกษา 20,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ไม่ได้รับหนังสือแจ้งให้เข้าร่วมโครงการ........................... 
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

3 โครงการจัดกิจกรรมเล่นกีฬาออกก าลังกายและนันทนาการ
ส าหรับประชาชน 

กองการศึกษา 150,000 72,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

4 โครงการฝึกอบรมกีฬาภาคฤดูร้อนตามกลุ่มสนใจ กองการศึกษา 50,000 24,400 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

5 โครงการโยคะเพื่อสุขภาพ กองการศึกษา 150,000 149,400 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

6 โครงการก่อสร้างปรับปรุงอาคารกีฬาอเนกประสงค์เทศบาล
เมืองบางศรีเมือง 

กองการศึกษา 2,300,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561.. 2,300,000.- ...... 

รวม 2,700,000 246,300  
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
     1.12 แผนงานงบกลาง 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ส านักปลัดฯ 35,300,000 35,288,400 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ ส านักปลัดฯ 5,550,000 5,168,800 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ส านักปลัดฯ 162,000 162,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

รวม 41,012,000 40,619,200  

รวมยุทธศาสตร์ ที่ 1 66,398,000 55,081,850.60  
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
     2.4 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารบางศรีเมืองร่วมใจ 
ลด ละ เลิกการใช้โฟม 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 

50,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......จัดร่วมกับโครงการอบรมและยกระดับมาตรฐานการสุขาภิบาลอาหารและ จัดกิจกรรม
รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ร่วมกับ อสม และ ผู้สูงอายุ........ 

รวม 50,000 -  
 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
     2.6 แผนงานเคหะและชมุชน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการอบรมและรณรงค์ส่งเสริมชุมชนปลอดขยะ กองสาธารณสุขฯ 
 

60,000 35,200 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 โครงการชุมชนปลอดโรคปลอดภัยไร้มลพิษ กองสาธารณสุขฯ 
 

100,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ....ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ.............. 

3 โครงการรณรงค์คัดแยกอลูมิเนียมเพื่อขาเทียมพระราชทาน กองสาธารณสุขฯ 
 

50,000 10,055 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

4 โครงการบางศรีเมืองร่วมใจไร้ขยะมูลฝอย กองสาธารณสุขฯ 
 

100,000 37,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

5 โครงการบางศรีเมืองใส่ใจความสะอาด ปราศจากมลพษิ กองสาธารณสุขฯ 
 

100,000 68,750 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

6 โครงการชุมชนรักษ์น้ ารักษ์สิ่งแวดล้อม 
 
  

กองสาธารณสุขฯ 
 

70,000 42,350 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

รวม 480,000 193,355  

รวมยุทธศาสตร์ ที่ 2 530,000 193,355  
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
     3.7 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานส่งเสริมวิถีชีวิตชุมชน  
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กองสวัสดิการฯ 60,000 54,975 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 โครงการจัดตลาดกลางส่งเสริมผลผลิตในชุมชน กองสวัสดิการฯ 600,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....สถานที่จัดตลาดกลางไม่พร้อม.............. 

3 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพกลุ่มอาชีพของประชาชนใน
เขตเทศบาล 

กองสวัสดิการฯ 60,000 36,200 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 720,000 91,175  

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
     3.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการเผยแพร่ข่าวสารด้านการท่องเท่ียว 
 

กองวิชาการฯ 50,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ         อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน ..35,000 .-.... 

รวม 50,000 -  

รวมยุทธศาสตร์ ที่ 3 770,000 91,175  
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน 
     4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง ส านักปลัดฯ 10,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .......ยังไม่มีการประกาศให้มีการเลือกต้ัง........... 

2 โครงการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล
เมืองบางศรีเมือง 

ส านักปลัดฯ 500,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .......ยังไม่มีการประกาศให้มีการเลือกต้ัง........... 

3 โครงการอบรมกฎหมายเกี่ยวกับกระบวนการยุติธรรมชุมชน กองวิชาการฯ 50,000 20,400 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
 

4 โครงการจ้างเหมาดูแลบ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบกล้อง
วงจรปิด CCTV ของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ 1,000,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ        ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......เนื่องจากหาราคากลางในการจัดซื้อจัดจ้างไม่ได้.............. 

รวม 1,560,000 20,400  
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน 
     4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล ส านักปลัดฯ 
(งานปูองกันฯ) 

30,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .......ไม่ใช้งบประมาณในการเบิกจ่าย............. 

2 โครงการปูองกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 
ที่เกิดสาธารณภัย 

ส านักปลัดฯ 
(งานปูองกันฯ) 

150,000 76,606 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 180,000 76,606  

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน 
     4.6 แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชุมชน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน กองสวัสดิการฯ 45,000 5,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

2 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มสตรีแม่บ้าน 
ในเขตเทศบาลฯ 

กองสวัสดิการฯ 1,200,000 1,008,060 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 1245,000 1,013,560  

รวมยุทธศาสตร์ ที่ 4 2,985,000 1,110,566  
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
     5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหน่วยงาน ส านักปลัดฯ 
 

400,000 315,260 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 โครงการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ส านักปลัดฯ 
 

500,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ไม่มีการซ่อมแซม................... 

3 ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรอืค่าสินไหมทดแทน กองวิชาการฯ 20,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......เจ้าหน้าที่หรือเทศบาลไม่ได้ท าละเมิดบุคคลภายนอก......... 

4 โครงการจัดประชุมประชาคม กองวิชาการฯ 100,000 77,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

5 โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ 941,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องในกรณีที่มีการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ในโครงการฯให้น าไปต้ังจ่ายไว้ใน งบลงทุน หมวดค่าครุภัณฑ์... 

6 โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบปูายสื่อประชาสัมพันธ์ 
จอ LED บริเวณท่าเทียบเรือ เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ 3,600,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ....ได้รับการจัดสรรงบประมาณให้ด าเนินการในปีงบประมาณ 2562...... 
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

7 โครงการจ้างเหมาดูแลบ ารุงรักษาซ่อมแซมระบบ
คอมพิวเตอร์และระบบเครือขา่ยของส านักงานเทศบาลเมือง
บางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ 500,000 165,208 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

8 โครงการถอนคืนภาษี กองคลัง 1,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ไม่มีผู้มาขอถอนคืนภาษี........ 

9 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของท้องถิ่น กองคลัง 150,000 72,402 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 6,212,000 629,870  

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
     5.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานส่งเสริมชุมชนสู่ความ
เข้มแข็ง 

กองสวัสดิการฯ 50,000 15,450 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 50,000 15,450  

รวมยุทธศาสตร์ ที่ 5 6,262,000 645,320  
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6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม   จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการวันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หวัพระ
มหาเจษฎาราชเจ้า 

ส านักปลัดฯ 50,000 26,250 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 โครงการวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาูจุฬาโลกมหาราช
และวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ 

ส านักปลัดฯ 1,500 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล...ไปร่วมงานกับจังหวัด ไม่ใช้งบประมาณในการเบิกจ่าย................... 

3 โครงการวันที่ระลึกสมเด็จพระนเรศวรมหาราช ส านักปลัดฯ 1,500 1,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

4 โครงการวันปิยมหาราช ส านักปลัดฯ 1,500 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ....ไม่ได้ร่วมงานเนื่องจากหนังสือจากจังหวัดมาล่าช้า............. 

5 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ 

ส านักปลัดฯ 500,000 37,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

6 โครงการเทิดทูน ปกปูองสถาบันส าคัญของชาติ ส านักปลัดฯ 500,000 4,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

7 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวฯ 

ส านักปลัดฯ 700,000 99,350 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

8 โครงการวันเทศบาล ส านักปลัดฯ 100,000 27,600 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

9 โครงการวันคล้ายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯรัชกาลที่ 9 

ส านักปลัดฯ 200,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ร่วมกับจังหวัดนนทบุรี  ไม่ใช้งบประมาณในการเบิกจ่าย........ 

10 โครงการตามนโยบายรัฐบาลกระทรวงมหาดไทย หรือจังหวัด
นนทบุรี 

ส านักปลัดฯ 100,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล.....ไม่มีหนังสือสั่งการให้มาด าเนินการ................... 

11 โครงการวันพระบิดาแห่งฝนหลวง ส านักปลัดฯ 3,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ไม่ใช้งบประมาณในการเบิกจ่าย........ 

รวม 2,157,500 196,200  
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6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที่ 

 
โครงการ / กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 

กองการศึกษา 450,000 
 

- แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล     1. ไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านสถานที่ 
                      2. เทศบาลฯ ร่วมสนับสนุนการจัดกิจกรรมกับภาครัฐและเอกชน                        

2 โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 
 

กองการศึกษา 100,000 
 

76,870 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

3 โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 
 

กองการศึกษา 900,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....อยู่ในช่วงเฝ้าระวังสถานการณ์น้ า................ 

4 โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
 

กองการศึกษา 50,000 
 

24,000 แผนการด าเนินงานปี 61     มาฆบูชา วิสาขาบูชา อาสาฬหบูชา 
เข้าพรรษา 

 

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

5 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน กองการศึกษา 50,000 16,800 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 1,550,000 117,670  

รวมยุทธศาสตร์ ที่ 6 3,707,500 313,870  

รวมทั้ง 6 ยทุธศาสตร ์ 80,652,500 57,436,136.60  
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ภายใต้แผนการด าเนินงาน 
(ครุภัณฑ์) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
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ตารางที่ 3 แสดงผลการเบิกจ่ายครุภัณฑ์ตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี ๑) 

 

 
ประเภทครุภัณฑ์ 

 
จ านวนโครงการ

ทั้งหมด 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ (บาท) 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
(ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน 2561) 

1. ประเภทครภุัณฑ์การเกษตร 5 3 - 2 - 955,000 505,000 
2. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง   7 1 1 5 - 5,901,000 47,400 
3. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 20 7 - 13 - 783,700 376,885.05 
4. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     25 13 - 12 - 4,706,000 894,243 
5. ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   12 - - 12 - 1,031,600 - 
6. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     6 - - 6 - 216,800 - 
7. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่     8 5 2 1 - 666,400 372,895 
8. ประเภทครุก่อสร้าง     1 1 - - - 130,000 129,700 
9. ประเภทครุภัณฑ์ส ารวจ     2 - - - 2 12,000 - 
10. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ     1 1 - - - 39,600 39,590 
11. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืนๆ     7 2 - 5 - 589,000 563,890 

รวมทั้งหมด 94 33 3 56 2 15,031,100 2,929,603.05 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ประเภทต่างๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

1. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่งแนวนอน 

 
ส านักปลัดฯ 

 
30,000 

 
30,000 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 2. เครื่องสูบน้ าขนาดท่อ 6 นิ้ว ส านักปลัดฯ 450,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1. เครื่องสูบน้ าแบบลากจูง ปั้มน้ าหอยโข่ง 

 
ส านักปลัดฯ 

 (งานปูองกันฯ) 

 
450,000 

 
450,000 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

3 แผนงานเคหะชุมชน 
1. เครื่องพ่นยา แบบใช้แรงลม 

 
กองสาธารณสุขฯ 

 

 
25,000 

 
25,000 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 955,000 505,000  
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2.  ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. รถจักรยานยนต์ 

 
กองคลัง 

 
51,000 

 
47,400 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
1. รถบรรทุกขยะ แบบอัดด้านท้าย 

 
กองสาธารณสุขฯ 

 

 
3,850,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561......... 

3 
 

แผนงานสาธารณสุข 
1. รถพยาบาล (รถตู้) 

 
กองสาธารณสุขฯ 

 

 
2,000,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

รวม 5,901,000 47,400  

3.  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 
 

แผนงานการศึกษา 
1. เก้าอี้ท างาน 
 

 
กองการศึกษา 

 
6,000 

 

 
6,000 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 2. โต๊ะท างาน กองการศึกษา 3,500 3,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

2 แผนงานสาธารณสุข 
1. เก้าอี้พักคอย 

 
กองสาธารณสุขฯ 

(งานศูนย์บริการ
สาธารณสุข) 

 
30,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ       อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 2. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

57,200 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 3. เครื่องฟอกอากาศแบบฝังใต้เพดาน กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

55,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 4. เก้าอี้พักคอย กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

40,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 5. เครื่องดูดฝุุน กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

13,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ       อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 6. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

51,200  แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 7. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดติดผนัง กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

95,000  แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 



58 
 

 
 

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 8. โต๊ะท างาน กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

15,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดต้ังที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 9. โทรศัพท์ส านักงาน กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข 

4,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ       อยู่ระหว่างด าเนินการ         ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

3 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
1. เก้าอี้นั่งพักคอยชนิดแถวแบบ 3 ที่นั่ง 
 

 
ส านักปลัดฯ 

(งานทะเบียนฯ) 

 
25,900 

 
25,615.80 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 2. เก้าอี้นั่งพักคอยชนิดแถวแบบ 2 ที่นั่ง 
 

ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ) 

11,600 11,556 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 3. เก้าอี้นั่งพักคอยชนิดที่นั่งเด่ียว 
 

ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ) 

4,500 4,092.75 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 4. ตู้ 4 ลิ้นชัก กองคลัง 11,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 5. ตู้เก็บเอกสาร กองวิชาการฯ 88,000 87,472.50 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 6. ตู้เก็บเอกสาร กองคลัง 86,700 86,670 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 7. เก้าอี้นั่งพักคอยชนิดแถวแบบ 3 ที่นั่ง กองคลัง 11,100 10,978 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 8. เครื่องโทรสาร ส านักปลัดฯ 18,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....ไม่ได้จัดซื้อ................ 

 9. เครื่องปรับอากาศ ส านักปลัดฯ 141,000 141,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1. เครื่องส่งแฟกซ์ 

 
กองสวัสดิการฯ 

 
10,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .......กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน......................  

 2. เก้าอี้ท างาน 4 ตัว กองสวัสดิการฯ 6,000  แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

รวม 783,700 376,885.05  

4.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     
 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล (แบบที ่1) 

 
กองสวัสดิการฯ 

 
22,000 

 
21,800 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 2. เครื่องส ารองไฟฟูา กองสวัสดิการฯ 2,800 2,800 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

2 แผนงานการศึกษา 
1. เครื่องส ารองไฟฟูา 

 
กองการศึกษา 

 
5,600 

 
5,564 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

3 แผนงานสาธารณสุข 
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 

 
กองสาธารณสุขฯ 

 

 
16,000 

 
15,800 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 2. เครื่องส ารองไฟฟูา กองสาธารณสุขฯ 
 

2,800 2,800 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 3. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

32,000  แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........  

 4. เครื่องส ารองไฟฟูา กองสาธารณสุขฯ 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

5,600  แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........  
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

4 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย(Access Point) แบบที่ 1 

 
กองวิชาการฯ 

 
79,800 

 
79,394 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 2. อุปกรณ์ค้นหาเส้นทางและกระจายการท างานเครือข่าย
(Load Balance Router) 

กองวิชาการฯ 36,500 34,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 3. อุปกรณ์จัดเก็บ Log File ระบบเครือข่าย แบบที ่1 กองวิชาการฯ 50,000 46,500 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......................................................................................................................  

 4. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับควบคุมการท างานระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด(CCTV) 

กองวิชาการฯ 99,000 98,440 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 5. เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 
แบบ Network 

กองวิชาการฯ 15,000 14,980 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 6. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1 กองวิชาการฯ 44,000 43,870 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 7.เครื่องส ารองไฟ กองวิชาการฯ 5,600 4,900 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 8. เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 
แบบ Network 

กองวิชาการฯ 7,900 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 9. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย (Server) 

กองวิชาการฯ 24,000 22,400 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 10. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง 
แบบที่ 2 

กองวิชาการฯ 294,000 273,000 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 11. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 กองคลัง 60,000 59,920 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 12. เครื่องส ารองไฟฟูา กองคลัง 5,600 4,900 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 13. จอภาพ LCD หรือ LED กองวิชาการฯ 4,300 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 14. เครื่องส ารองไฟฟูา ส านักปลัดฯ 3,200 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 15. เครื่องคอมพิวเตอร์ควบคุมการท างานกล้อง CCTV 
พร้อมจอภาพ 

กองวิชาการฯ 52,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 16. ปรับปรุงปูาย Full Colour LED กองวิชาการฯ 3,600,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 17. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผลแบบที่ 1  ส านักปลัดฯ 22,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .......ไม่ได้จัดซื้อ................................ 

     แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

5 แผนงานเคหะชุมชน 
1. เครื่องสแกนเนอร์ 
 

 
กองช่าง 

 
159,000 

 
158,895 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 2. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ กองช่าง 53,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีมิได้ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 3. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมกึ กองช่าง 4,300 4,280 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

รวม 4,706,000 894,243  

5.  ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานสาธารณสุข 
1. เครื่องขูดหินปูนพร้อมหัวขูด 5 ตัว 

 
กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 
 

 
52,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 2. เครื่องฉายแสง กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

20,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 3. เครื่องท าความสะอาด และ 
หล่อลื่นหัวกรอ 

กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

67,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 4. เครื่องนึ่งฆ่าเช้ือ ด้วยไอน้ า กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

200,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 5. เครื่องปั่นอมัลกัม กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

12,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 6. เครื่องผนึกซอง กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

34,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 7. เครื่องวัดความดันโลหิตแบบตั้งพื้น กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

7,900 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 8. ยูนิตท าฟัน กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

460,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 9. หัวกรอช้า ชนิดหักมุม กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

41,200 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 



68 
 

 

 
 

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 10. หัวกรอช้า ส าหรับขัดฟัน กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

49,500 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 11. หัวกรอเร็ว ชนิดความเร็วสูงแบบมีไฟ กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

79,500 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 12. ตะแกรงล้างแผล (สแตนเลส) กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 

8,500 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

รวม 1,031,600 -  
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6.  ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานสาธารณสุข 
1. ตู้เย็น 

 
กองสาธารณสุขฯ 
(งานทันตสาธารณสุข) 

 
 

 
9,400 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 2. เครื่องท าน้ าเย็น แบบต่อท่อ กองสาธารณสุขฯ  
(งานศูนย์บริการสาธารณสุข) 

15,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 3. ตู้เย็น กองสาธารณสุขฯ  
(งานศูนย์บริการสาธารณสุข) 

9,400 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

 4. มู่ลี่ปรับแสง กองสาธารณสุขฯ  
(งานศูนย์บริการสาธารณสุข) 

100,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 5. เครื่องกรองน้ า กองสาธารณสุขฯ  
(งานศูนย์บริการสาธารณสุข) 

18,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล......โครงการตกแต่งภายในศูนย์บริการสาธารณสุข แห่งที่ 2 ยังไม่เรียบร้อยจึงไม่สามารถซ้ือ
ครุภัณฑ์ทุกรายการได้ เนื่องจากครุภัณฑ์ดังกล่าวซ้ือเพื่อน าไปติดตั้งที่ศูนย์ฯ แห่งที่ 2 ทั้งหมด ..กันเงินกรณีมิได้ 

ก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561........ 

2 แผนงานบริหารทั่วไป 
1. โถสุขภัณฑ์ 
 

ส านักปลัดฯ 65,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ......ไม่ได้จัดซื้อ................. 

รวม 1,031,600 -  

7.  ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่     

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานสาธารณสุข 
1. กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล 

 
กองสาธารณสุขฯ 

 
 

 
9,000 

 
7,490 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

2 แผนงานบริหารทั่วไป 
1. เครื่องพิมพ์บัตรคิว 

 
ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ)  

 
267,500 

 
266,965 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 
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ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

 2. อุปกรณ์ควบคุมเสียงเรียกหมายเลขคิว ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ)  

26,800 26,215 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 3. จอภาพแสดงผลหมายเลขคิว ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ)  

35,600 35,310 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 4. อุปกรณ์ควบคุมการแสดงผลหมายเลขคิว ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ)  

37,500 36,915 แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

 5. ปูายสื่อประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ ส านักปลัดฯ 
(งานทะเบียนฯ)  

214,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ         อยูร่ะหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561 ....210,000 .-.... 

 6. จัดซื้อโพเด้ียม กองวิชาการฯ 
 

76,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ         อยูร่ะหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561  ...75,200 .-.... 

รวม 666,400 372,895  
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8.  ประเภทครุก่อสร้าง     

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานเคหะและชุมชน 
1. ปั๊มลม 

 
กองช่าง 

 
130,000 

 
129,700 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

รวม 130,000 129,700  

9.  ประเภทครุภัณฑ์ส ารวจ     

 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1. เทปวัดระยะทาง 

 
กองช่าง 

 
3,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ..... เนื่องจากครุภัณฑ์ส ารวจไม่สามารถจัดซื้อได้เพราะสินค้าตกรุ่นและยกเลิกการผลิต………. 

 2. ล้อวัดระยะทาง กองช่าง 9,000 - แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ..... เนื่องจากครุภัณฑ์ส ารวจไม่สามารถจัดซื้อได้เพราะสินค้าตกรุ่นและยกเลิกการผลิต………. 

รวม 12,000 -  
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10.  ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ     
 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 แผนงานบริหารทั่วไป 
1. เครื่องขยายเสียง (Power Ampifier) 

 
กองวิชาการฯ 

 
39,600 

 
39,590 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

รวม 39,600 -  

11.  ประเภทครุภัณฑ์อ่ืนๆ     
 
ที่ 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ  
สถานะการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต้ังไว้ เบิกจ่าย 
(1 เม.ย. – 30 ก.ย.61) 

ต.ค.60 

พ.ย.60 

ธ.ค.60 

ม.ค.61 

ก.พ.61 

มี.ค.61 

เม.ย.61 

พ.ค.61 

มิ.ย.61 

ก.ค.61 

ส.ค.61 

ก.ย.61 

1 
 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 
1. ผ้าใบหลังคาทรงโค้งคลุมโครงเต็นท์ 

 
ส านักปลัดฯ 

(งานปูองกันฯ) 

 
24,000 

 
- 

แผนการด าเนินงานปี 61             

  ด าเนินการแล้วเสร็จ         อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล .....กันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน ปี 2561 ....24,000 .-.... 

 2. ผ้าใบหลังคาทรงโค้ง ส านักปลัดฯ 
(งานปูองกันฯ) 

65,000 64,200 แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

2 แผนงานบริหารทั่วไป 
1. เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง 

 
กองสาธารณสุขฯ  

 

 
500,0000 

 
499,690 

แผนการด าเนินงานปี 61             

 ด าเนินการแลว้เสร็จ        อยู่ระหว่างด าเนินการ        ยังไม่ได้ด าเนินการ       ยกเลิกโครงการ 

ขั้นตอน/เหตุผล ...................................................................................................................... 

รวม 589,000 563,890  

รวมครุภัณฑ์ทั้งหมด 15,031,100 2,929,603.05  
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 การประเมินผล 

 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ  ปีงบประมาณ พ.ศ.256๑  ฝุายบริการและ
เผยแพร่วิชาการ  ได้ด าเนินการประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา          
ของเทศบาล โดยส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง  คือประชาชนในพ้ืนที่ในเขตเทศบาลเมืองบางศรีเมือง   
ตามประเด็นต่าง ๆ จะ เป็นการประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวม ตามแบบ 3/2  
จ านวน  436  คน และผลการด าเนินงานจ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแบบ 3/3  จ านวน  436 คน  
สรุปผลได้ดังนี้ 

 1. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม (ตามแบบ 3/2 
 ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  
     ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

  1. เพศ 
      ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมาย คือ เพศชาย จ านวน 110 คน เพศหญิง  326  คน 

ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนของกลุ่มเป้าหมาย จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ชาย 110 25.2 

หญิง 326 74.8 

รวม 436 100 

 2. อายุ 
          ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมายมีอายุอยู่ใน  6 ช่วง คือ ต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 2 คน อายุ 20 - 30ป ี
 จ านวน  7  คน อายุ  31 - 40 ปี  จ านวน  16  คน  อายุ  41 - 50 ปี  จ านวน  47  คน  อายุ  51 - 60 ปี   
 จ านวน  117 คน  มากกว่า 60 ปี จ านวน 247 คน 
  

อายุ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ต่ ากว่า 20 ปี 2 0.5 

20 – 30 ป ี 7 1.6 

31 – 40 ป ี 16 3.7 

41 – 50 ป ี 47 10.8 

51 – 60 ป ี 117 26.8 

มากกว่า 60 ปี 247 56.7 

รวม 436 100 
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 3. การศึกษา 
          ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมายมีการศึกษาอยู่ใน  5  ระดับ คือ ประถมศึกษา  จ านวน 182  คน  

มัธยมศึกษา  หรือเทียบเท่า  จ านวน  131  คน  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน  45  คน  ปริญญาตรี   
 จ านวน  52 คน สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน  4  คน  อ่ืนๆ  จ านวน  22  คน 
 

ระดับการศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ 

ประถมศึกษา 182 41.7 

มัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า 131 30.0 

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 45 10.3 

ปริญญาตรี 52 12.0 

สูงกว่าปริญญาตรี 4 1.0 

อ่ืนๆ 22 5.0 

รวม 436 100 

 4. อาชีพหลัก 
          ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมายมีอาชีพหลักอยู่ใน  7  อาชีพ คือ รับราชการ  จ านวน  23  คน  

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน  26  คน  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว จ านวน  90  คน  รับจ้าง จ านวน 81 คน นักเรียน/
นักศึกษา  จ านวน  1  คน  เกษตรกร จ านวน  18  คน อ่ืนๆ  จ านวน  197  คน 

 
อาชีพหลัก จ านวน (คน) ร้อยละ 
รับราชการ 23 5.3 

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 26 6 
ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 90 20.6 

รับจ้าง 81 18.6 
นักเรียน/นักศึกษา 1 0.2 

เกษตรกร 18 4.1 
อ่ืนๆ 197 45.2 

รวม 436 100 

 
      ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

 5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลบางศรีเมืองในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลบางศรีเมืองในภาพรวม   
 ความพึงพอใจมาก ร้อยละ 43.57  พอใจ 55.04  ไม่พอใจ 1.39 

  สรุป  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม ระดับสูงที่สุด
 อยู่ที่ระดับ พอใจมาก ร้อยละ 43.57   และระดับที่ต่ าที่สุด คือ ไม่พอใจ ร้อยละ 1.39  ตามตารางที่ 5         
 แสดงจ านวน (ความถ่ี) และร้อยละของระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานในภาพรวม 
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ความพึงพอใจต่อผลด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม 
ตารางท่ี 5 แสดงจ านวน (ความถี่) และร้อยละของระดับความพึงพอใจต่อผลด าเนินงานในภาพรวม 

 
 

ความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ  

 

 
S.D. 

 
ร้อยละ
ของ

คะแนน 

รวม 
พอใจ
มาก 
(3) 

พอใจ 
 

(2) 

ไม่
พอใจ 
(1) 

จ านวน ร้อยละ 

1) การเปดิโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

41.5 56.9 1.6 2.53 0.50 84.33 436 100 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลู
ของโครงการ/กิจกรรม 

46.6 52.5 0.9 2.46 0.51 82.00 436 100 

3) การเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดง      
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

47.9 50.0 2.1 2.46 0.53 82.00 436 100 

4) การรายงานผลการด าเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรม 

41.5 56.9 1.6 2.40 0.52 80.00 436 100 

5) ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

42.9 54.6 2.5 2.40 0.54 80.00 436 100 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด 

37.2 61.7 1.1 2.36 0.50 78.67 436 100 

7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่
การแก้ไขปัญหา 

46.6 51.6 1.8 2.45 0.53 81.67 436 100 

8) การแก้ไขปญัหา และการตอบสนอง    
ความต้องการของประชาชน 

44.3 55.5 0.2 2.44 0.50 81.33 436 100 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

43.6 55.7 0.7 2.43 0.50 81.00 436 100 

ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจในภาพรวม 43.57 55.04 1.39 2.44 0.51 81.22 436 100 
 

 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม(แบบ 3/2)       
ฝุายบริการและเผยแพร่วิชาการ ได้ด าเนินการเก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่างจากประชาชนในชุมชนในเขตเทศบาลเมือง  
บางศรีเมือง จ านวน 500 ราย และใช้แบบสอบถามของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น เก็บข้อมูลวันที่       
11 – 29 กันยายน พ.ศ. 2561 โดยมีผู้ตอบแบบสอบถามและส่งคืนกลับมา จ านวน 436 ราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

 โดยผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม ด าเนินการสอบถามความพึงพอใจ ในเรื่องเกี่ยวกับ 
  1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
  2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
  3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
  4) การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
  5) ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
  6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
  8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
  9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนได้คะแนนความพึงพอใจในการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมสรุปได้ดังนี้ 
 

ระดับความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในภาพรวม 
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เมื่อพิจารณาการด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง สรุปได้ว่าใน
ปีงบประมาณ 2561 ของไตรมาสที่ 3 (เมษายน-มิถุนายน 2561) และไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม-กันยายน 2561) 
ประชาชนเฉลี่ยร้อยละ 55.04  พอใจผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวมโดยมีสัดส่วน     
ในเรื่องการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องของประชาชนร้อยละซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยรวมและมีความพอใจ
มากในเรื่องการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม และผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
น าไปสู่การแก้ไขปัญหา ส่วนในเรื่องท่ีไม่พอใจคือเรื่องการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องของประชาชนอยู่
ในสัดส่วนที่ต่ าสุด ร้อยละ 1.39 ซึ่งถือได้ว่าประชาชนพอใจต่อผลการด าเนินงานในภาพรวมของเทศบาลเมือง
บางศรีเมืองในระดับปานกลาง 
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ชาย หญิง 

เพศ 

ชาย 

หญิง 

2. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม  
    (ตามแบบ 3/3 ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 
    ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

  1. เพศ 
  ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมาย คือ เพศชาย จ านวน 110 คน เพศหญิง  326  คน 
 

ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนของกลุ่มเป้าหมาย จ าแนกตามเพศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ชาย 110 25.2 

หญิง 326 74.8 

รวม 436 100 
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 ต่ ากว่า 20 ป ี 20 - 30 ป ี 31 - 40 ป ี 41 - 50 ป ี 51 - 60 ป ี มากกว่า 60 ป ี

อายุ 

 ต่ ากว่า 20 ปี 

20 - 30 ปี 

31 - 40 ปี 

41 - 50 ปี 

51 - 60 ปี 

มากกว่า 60 ปี 

 2. อายุ 
      ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมายมีอายุอยู่ใน 6 ช่วง คือ ต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 2 คน อายุ 20 - 30ปี  
จ านวน  7  คน อายุ  31 - 40 ปี  จ านวน  16  คน  อายุ  41 - 50 ปี  จ านวน  47  คน อายุ  51 - 60 ปี  
จ านวน  117 คน  มากกว่า 60 ปี จ านวน 247 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อายุ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ต่ ากว่า 20 ปี 2 0.5 

20 – 30 ป ี 7 1.6 

31 – 40 ป ี 16 3.7 

41 – 50 ป ี 47 10.8 

51 – 60 ป ี 117 26.8 

มากกว่า 60 ปี 247 56.7 

รวม 436 100 
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ระดับการศึกษา 
ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

ปริญญาตรี 

สูงกว่าปริญญาตรี 

อื่นๆ 

 3. การศึกษา 
 ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมายมีการศึกษาอยู่ใน 5  ระดับ คือ ประถมศึกษา  จ านวน 182  คน  
มัธยมศึกษา  หรือเทียบเท่า  จ านวน  131  คน  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน  45  คน  ปริญญาตรี  จ านวน  
52 คน สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน  4  คน  อ่ืนๆ  จ านวน  22  คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับการศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ 

ประถมศึกษา 182 41.7 

มัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า 131 30.0 

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 45 10.3 

ปริญญาตรี 52 12.0 

สูงกว่าปริญญาตรี 4 1.0 

อ่ืนๆ 22 5.0 

รวม 436 100 
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อาชีพหลัก 

รับราชการ 

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 

ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง 

นักเรียน/นักศึกษา 

เกษตรกร 

อื่นๆ 

 4. อาชีพหลัก 
 ผลการวิเคราะห์พบว่ากลุ่มเปูาหมายมีอาชีพหลักอยู่ใน  7  อาชีพ คือ รับราชการ  จ านวน  23  คน 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน  26  คน  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว จ านวน  90  คน  รับจ้าง จ านวน 81 คน นักเรียน/
นักศึกษา  จ านวน  1  คน  เกษตรกร จ านวน  18  คน อ่ืนๆ  จ านวน  197  คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาชีพหลัก จ านวน (คน) ร้อยละ 
รับราชการ 23 5.3 

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 26 6 
ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 90 20.6 

รับจ้าง 81 18.6 
นักเรียน/นักศึกษา 1 0.2 

เกษตรกร 18 4.1 
อ่ืนๆ 197 45.2 

รวม 436 100 
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  ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในยุทธศาสตร์
การพัฒนา ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะได้คะแนนเท่าใด 

      ความพึงพอใจตอผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง จ าแนกตามยุทธศาสตร์ (ตามแบบ 
3/3 ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยประเมินความพึงพอใจในการด าเนินงานตามยุทศสาสตร์ 6 ด้าน 
ของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ได้แก่ 

 1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
 2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
 4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
 6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

ผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง จ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (แบบ 3/3) 

 เพ่ือเป็นการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่างๆ ของเทศบาลฯ จึงได้
ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามของประชาชน ได้คะแนนความพึงพอใจในการด าเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์แต่ละด้าน สรุปได้ดังนี้ 

 1 ด้านพัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึงพอใจ       

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 84.2 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 81.5 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 81 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 81 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.8 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 80.6 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 80.7 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.9 

ภาพรวม 81.34 
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 2  ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึงพอใจ       

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 82.9 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 81.2 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80.7 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 80 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.4 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 80.3 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 80.5 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 82.7 

รวม 81.09 

 3  ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึงพอใจ       

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 82.9 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 80.8 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80.9 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 80.5 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.5 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 79.9 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 80.1 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.7 

รวม 80.79 

 4  ด้านพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึงพอใจ       

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 83.0 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 81.0 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80.7 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 80.4 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.3 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 80.2 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 80.5 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 81.5 

รวม 80.95 
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 5  ด้านพัฒนาด้านการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึงพอใจ       

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 84 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 81.1 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 81.3 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 81 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 81.1 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 80.6 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 80.8 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 81.2 

รวม 81.38 

 6  ด้านพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึงพอใจ       

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 83.00 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 81.20 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80.80 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 80.50 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 80.80 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 80.80 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 80.80 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 81.40 

รวม 81.16 
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ตารางที่ 5 แสดงความพึงพอใจในการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน 
 

ยุทธศาสตร์ 
คะแนน  

ความพึงพอใจ           
คะแนน 
เฉลี่ย 

1. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชน 
อย่างมีความสุข 

81.34 8.13 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

81.09 8.10 

3. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐาน 
และมีมูลค่าเพ่ิม 

80.79 8.08 

4. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย 
และยั่งยืน 

80.95 8.10 

5. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 

81.38 8.14 

6. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

81.16 8.12 

ค่าเฉลี่ยรวม 81.12                                                                                                                                                                                                8.11 
  
 ผลการส ารวจความพึงพอใจตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ประจ าปี 2561 สรุปได้ว่า  
  ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองบางศรีเมือง มีความพึงพอใจใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้มากที่สุด ซึ่งมีคะแนนค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 
8.14 ระดับรองลงมา คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมี
ความสุข ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 8.13 ส่วนยุทธศาสตร์ที่ประชาชนมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม ซึ่งมีคะแนนค่าเฉลี่ยอยู่ท่ี 8.08 
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ส่วนที่  4 
ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  

(www.dla.go.th) 
………………………………. 

   
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 และข้อ 14 ประกอบกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความ
ต้องการประชาชน เพ่ือให้การด าเนินงานมุ่งสู่เปูาหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการ
ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผล การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิด การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้
อย่างเหมาะสม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผน  และติดตามประเมินผลการบริหารงาน 
ทั้งนี้ได้มีการด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมือง
บางศรีเมือง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และบรรลุเปูาหมายตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย และข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว 
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง จึงได้ด าเนินการน า เข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561 – 2564) และข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561–2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที1่) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ในระบบ e-plan 
และได้น าข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าว มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ รายละเอียดตามรายงาน
สรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

 

 
 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน e-plan ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
(รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561) 

(www.dla.go.th) 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง  อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร ์
แผนการด าเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเปน็ งบประมาณ คิดเปน็ จ านวน 
โครงการ 

คิดเปน็ งบประมาณ คิดเปน็ จ านวน 
โครงการ 

คิดเปน็ งบประมาณ คิดเปน็ จ านวน 
โครงการ 

คิดเปน็ งบประมาณ คิดเปน็ จ านวน 
โครงการ 

คิดเปน็ งบประมาณ คิดเปน็ 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 64.0 49.23 81,219,900.00 75.42 60 53.57 66,933,400.00 79.82 43 58.90 55,431,550.60 92.03 43 58.90 55,431,550.60 92.03 43 58.90 55,431,550.60 92.03 
2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

11.0 8.46 650,000.00 0.60 9 8.04 630,000.00 0.75 7 9.59 266,655.00 0.44 7 9.59 266,655.00 0.44 7 9.59 266,655.00 0.44 

3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและ 
มีมูลค่าเพิ่ม 

7.0 5.38 3,603,000.00 3.35 4 3.57 770,000.00 0.92 2 2.74 91,175.00 0.15 2 2.74 91,175.00 0.15 2 2.74 91,175.00 0.15 

4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 13.0 10.00 11,440,000.00 10.62 10 8.93 5,420,000.00 6.46 5 6.85 3,274,651.00 5.44 5 6.85 3,274,651.00 5.44 5 6.85 3,274,651.00 5.44 
5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับ 
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   

15.0 11.54 7,178,000.00 6.67 10 8.93 6,262,000.00 7.47 5 6.85 645,320.00 1.07 5 6.85 645,320.00 1.07 5 6.85 645,320.00 1.07 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม     

20.0 15.38 3,604,000.00 3.35 19 16.96 3,842,500.00 4.58 11 15.07 520,718.20 0.86 11 15.07 520,718.20 0.86 11 15.07 520,718.20 0.86 

รวม 130   107,694,900.00  112  83,857,900.00  73  60,230,069.80   73  60,230,069.80  73   60,230,069.80   
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ส่วนที่  5 
บทสรุป ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 

………………………………. 
 
  
 ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 2 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561 ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่ส าคัญได้ ดังต่อไปนี้ 
การติดตาม 
 1. มีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีครบถ้วน  โดยเทศบาลเมืองบางศรีเมืองได้
ท าการประเมินผลและรายงานผลให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี   ซึ่งเป็นหน่วยติดตามประเมินผล      
(หน่วยประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด) ทราบหลังจากที่ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาเทศบาลดังกล่าวแล้ว
 2. การติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ประจ าปีงบประมาณ  
2561 ครั้งที่ 2 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2561 (ระหว่าง 1 เมษายน  ถึง 30 กันยายน พ.ศ. 2561)  มีดังนี ้

 - โครงการพัฒนา - 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

ตาม 
แผนพฒันาส่ีป ี

จ านวน 
โครงการ 

ตาม 
เทศบญัญตั ิ

จ านวน 
โครงการ 

ที่ไดป้ฏบิตั ิ

งบประมาณตาม 
แผนพฒันา 
ท้องถิ่นสีป่ ี

งบประมาณ
ตามเทศบัญญตั ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่
อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 

64 54 40 81,219,900 66,398,000 55,081,850.60 

2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

11 7 6 650,000 530,000 193,355 

3. เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  
ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 

7 4 2 3,603,000 770,000 91,175 

4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และ
สังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 

13 8 5 11,440,000 2,985,000 1,110,566 

5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้   

15 10 6 7,178,000 6,262,000 645,320 

6. พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่นอันดีงาม     

20 16 12 3,604,000 3,707,500 313,870 

รวม 130 99 71 107,694,900 80,652,500 57,436,136.60 
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- ครุภัณฑ์ - 

ประเภทครภุณัฑ์ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 

จ านวน 
ครภุัณฑ ์

ตามแผนฯ 
 

จ านวน 
ครภุัณฑต์าม 
เทศบญัญตั ิ

จ านวน 
ทีด่ าเนนิการ 

 
 

งบประมาณ 
ตามแผนฯ 

 
 

งบประมาณตาม
เทศบญัญตั ิ

งบประมาณที ่
เบิกจ่ายจริง 

 
 

1. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 3 5 3 570,000 955,000 505,000 

2. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง   7 7 1 3,901,000 5,901,000 47,400 

3. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 20 20 7 864,300 783,700 376,885.05 

4. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     26 25 13 4,706,000 4,706,000 894,243 

5. ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์   

12 12 - 1,031,600 1,031,600 - 

6. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     7 6 - 246,800 216,800 - 

7. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่     9 8 5 666,400 666,400 372,895 

8. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง     1 1 1 130,000 130,000 129,700 

9. ประเภทครุภัณฑ์ส ารวจ     2 2 - 12,000 12,000 - 

10. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ     1 1 1 39,600 39,600 39,590 

11. ประเภทครุภัณฑ์อื่นๆ     7 7 2 589,000 589,000 563,890 

รวมทั้งหมด 95 94 33 12,756,700 15,031,100 2,929,603.05 

  

2.1 ผลการด าเนินงานตามเทศบัญญัติงบประมาณฯ และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 จ านวน 99  โครงการ แยกได้ดังนี้ 

   - โครงการพัฒนา  จ านวน 99 โครงการ  ได้แก่ 
  โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  71 โครงการ  
  โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  5 โครงการ   
  โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  14 โครงการ  
  โครงการที่มีการยกเลิก   จ านวน  9 โครงการ   
   - ครุภัณฑ์  จ านวน 94  โครงการ  ได้แก่ 
  โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  33 โครงการ  
  โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  3 โครงการ   
  โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  56 โครงการ  
  โครงการที่มีการยกเลิก   จ านวน  2 โครงการ   
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 2.2 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

 - ไม่มีโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

- - - - - 

รวม      

 2.3 ปัญหา / อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 มีโครงการที่เกินห้วงระยะเวลาในการด าเนินงานและยังไม่ได้ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน ได้แก่ 

โครงการ / กิจกรรม 

หน่วยงาน/ 
งบประมาณ/ 
ระยะเวลาตาม 

แผนการด าเนินงาน 

สาเหตุ/ปัญหา/อุปสรรค 

1. โครงการเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง ในกรณีที่มี
การท าสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 

กองช่าง / 50,000.-บาท 
ต.ค. 60 – ก.ย. 61 

- ไม่มีผู้รับจ้างขอเบิก(ค่า K) 

2. โครงการปรับปรุงไฟฟ้าแสงสว่าง 
ซอยบางศรีเมือง-วัดโบสถ์ 4/7 

กองช่าง / 365,000.- บาท 
ม.ค.61 

 - ขอประมาณราคาค่าบรรจบไฟฟ้า 
ของการไฟฟ้านครหลวง 

3. โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสารพร้อม
ติดตั้งป้ายบอกช่ือซอยถนนบางกรวย-ไทรน้อย 

กองช่าง / 700,000.- 
ส.ค. – ก.ย. 61 

- กันเงินกรณมีิได้ก่อหนี้ผูกพันปี 2561 

4. โครงการปรับปรุงกระจกโค้งพร้อมเสาติดตั้ง
บริเวณถนนซอยต่างๆ ภายในเขตเทศบาลเมือง
บางศรีเมือง 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 2 
- ชุมชนวัดเฉลิมพระเกียรติ 3 
- ชุมชนศรีเมืองวัฒนา-ตะไคร้ 
- ชุมชนพูลศรี-ส่องสี 
- ชุมชนวัดโตนด 
- ชุมชนวัดป่าเรไร 
- ชุมชนสามชัย-อินถนอม 
- ชุมชนวัดบางศรีเมือง 

กองช่าง / 455,000.- บาท 
ส.ค. – ก.ย. 61 

- กันเงินกรณมีิได้ก่อหนี้ผูกพันปี 2561 

5. โครงการปรับปรุงไฟฟ้าแสงสว่างภายในชุมชน
จิตต์วิสุทธิ์ 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 1/1 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 2 
- ซอยจิตต์วิสุทธิ์ 2/1 

กองช่าง / 455,000.-บาท 
ส.ค. – ก.ย. 61 

- กันเงินกรณมีิได้ก่อหนี้ผูกพันปี 2561 

6. โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนในเขตเทศบาล 
 

กองสวัสดิการฯ / 455,000.-บาท 
มี.ค. – พ.ค. 61 

 - สถานท่ีแข่งขันไม่พร้อม 
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โครงการ / กิจกรรม 

หน่วยงาน/ 
งบประมาณ/ 
ระยะเวลาตาม 

แผนการด าเนินงาน 

สาเหตุ/ปัญหา/อุปสรรค 

7. โครงการแข่งขันกีฬาสันนิบาตเทศบาล 
ระดับจังหวดั ภาคและประเทศ 

กองการศึกษา/ 20,000.-บาท 
เม.ย. – มิ.ย. 61 

 - ไ ม่ ไ ด้ รั บหนั งสื อแจ้ ง ให้ เ ข้ า ร่ วม
โครงการ 

8. โครงการจัดตลาดกลางส่งเสริมผลผลิต 
ในชุมชน 

กองสวัสดิการฯ / 600,000.-บาท 
พ.ย. 60 – ก.พ.  61 

- สถานท่ีจัดตลาดกลางไม่พร้อม 

9. โครงการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและ 
การเลือกตั้ง 

ส านักปลดัฯ  / 10,000.-บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

 - ยังไม่มีการประกาศให้มีการเลือกตั้ง 

10. โครงการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและ 
สมาชิกสภาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

ส านักปลดัฯ  / 10,000.-บาท 
ม.ค. – ก.ย. 61 

 - ยังไม่มีการประกาศให้มีการเลือกตั้ง 

11.คา่ชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กองวิชาการฯ / 20,000.-บาท 
ต.ค. 60 – ก.ย. 61 

- เจ้าหน้าท่ีหรือเทศบาลไม่ได้ท าละเมิด
บุคคลภายนอก 

12. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบป้ายสื่อ
ประชาสัมพันธ์ จอ LED บริเวณท่าเทียบเรือ 
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ / 3,600,000.-บาท 
ก.ค. – ก.ย. 61 

- ได้ รั บการจั ดสรรงบประมาณให้
ด าเนินการในปีงบประมาณ 2562 

13. โครงการวันปิยมหาราช ส านักปลดัฯ / 1,500.- บาท 
ต.ค. 60 

- ไม่ได้ร่วมงานเนื่องจากหนังสือจาก
จังหวัดมาล่าช้า 

14. โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 
 

กองการศึกษา / 900,000.-บาท 
ต.ค. – พ.ย. 60 

- อยู่ในช่วงเฝ้าระวังสถานการณ์น้ า 

 มีโครงการที่มีการยกเลิกการด าเนินงาน ได้แก่ 

โครงการ / กิจกรรม หน่วยงาน / งบประมาณ / 
ระยะเวลาตามแผนการด าเนินงาน 

หมายเหตุ 

1. โครงการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์สาธารณสุข 
มูลฐานชุมชน 

กองสาธารณสุขฯ / 100,000.- บาท 
มิ.ย. – ส.ค. 61 

- ยาที่จัดซื้อปีงบประมาณ 60 
ยังค้างสต๊อกอยู่และประชาชน 
ไม่นิยมรับยาที่ศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานชุมชน 

2. โครงการท าหมันสุนัข แมว และก าจัดสุนัขจรจัด กองสาธารณสุขฯ / 50,000.- บาท 
มี.ค. – ส.ค. 61 

 - เนื่องจากเป็นโครงการที่ต้อง
บูรณาการร่วมกับปศุสัตว์จังหวัด
แต่ยั งไม่มีแผนด าเนินการใน    
ปีงบประมาณ 61 

3. โครงการผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารบางศรีเมือง
ร่วมใจ ลด ละ เลิกการใช้โฟม 
 

กองสาธารณสุขฯ / 50,000.- บาท 
ม.ค. – ส.ค. 61 

- จัดร่ วมกับ โครงการอบรม  
และยกระดับมาตรฐานการ
สุ ข า ภิ บ า ล อ า ห า ร แ ล ะ จั ด
กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์
ร่วมกับ อสม. และ ผู้สูงอายุ 

4. โครงการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง ส านักปลดัฯ / 10,000.- บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

 - ยังไม่มีการประกาศให้มีการ
เลือกตั้ง 

5. โครงการจ้างเหมาดูแลบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
ระบบกล้องวงจรปิด CCTV ของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ / 1,000,000.- บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

- เนื่องจากหาราคากลางในการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่ได้ 
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โครงการ / กิจกรรม หน่วยงาน / งบประมาณ / 
ระยะเวลาตามแผนการด าเนินงาน 

หมายเหตุ 

6. โครงการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ส านักปลดัฯ / 500,000.- บาท 
ม.ค. – ก.ย. 61 

- ไมม่ีการซ่อมแซม 

7. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

กองวิชาการฯ / 941,000.- บาท 
ม.ค. – มี.ค. 61 

- เ พื่ อปฏิ บั ติ ให้ เ ป็ น ไ ปต าม
ระเบียบฯและหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องในกรณีที่มีการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ในโครงการฯให้น าไปตั้ง
จ่ายไว้ใน งบลงทุน หมวดค่า
ครุภัณฑ์ 

8. โครงการตามนโยบายรัฐบาลกระทรวงมหาดไทย หรือ
จังหวัดนนทบุร ี

ส านักปลดัฯ / 100,000.- บาท 
มิ.ย. – ก.ย. 61 

 - ไ ม่ มี หนั งสื อสั่ งก าร ให้ ม า
ด าเนินการ 

9. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 

กองการศึกษา / 450,000.- บาท 
ธ.ค. 60 – ก.พ. 61 

 -  ไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากมี
ข้อจ ากัดด้านสถานที ่
  - เทศบาลฯ ร่วมสนับสนุนการ
จั ดกิ จก รรมกั บภาครั ฐและ
เอกชน                        

 
การประเมินผล 
 1. จากการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนจากกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 436 คน ต่อผล
การด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
ปรากฏว่า ประชาชนให้คะแนนในภาพรวมอยู่ที่ พอใจ 55.04 ซึ่งถือว่าประชาชนให้คะแนนความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง อยู่ใน ระดับปานกลาง 
 2. จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนจากกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 436 คน ต่อผลการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 

2. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 

4. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 

5. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

 พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจมากที่สุดต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 คือ ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ และมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 3 ด้านเสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ  ได้เสนอแนะข้อคิดเห็นไว้  ดังนี้ 
 ๑. โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ มีจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และที่เพ่ิมเติม       
(ฉบับที่ ๑) รวมทั้งสิ้น ๑๓๐ โครงการ งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๑๐๗,๖๙๔,๙๐๐.- บาท น าไปจัดท าเทศบัญญัติ
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ และเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ รวมทั้งสิ้น ๑๑๒ โครงการ ด าเนินการทั้งสิ้น ๘๕ โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการโดยขออนุมัติกันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน เพ่ือจะด าเนินการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒       
จ านวน ๔  โครงการ รวมเป็น ๘๙ โครงการ งบประมาณที่เบิกจ่ายรวมทั้งสิ้น ๘๓,๘๕๗,๙๐๐.-บาท คิดเป็นร้อยละ 
๖๘.๔๖ ของจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) และแผนเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑) จากการ
ประเมินโครงการมีโครงการที่สามารถบรรลุเปูาหมาย KPI จ านวน 80 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 71.43 และ        
มีโครงการไม่บรรลุเปูาหมายตัวชี้วัดโครงการ จ านวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 8.04 
 2. โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ เห็นควรให้หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการนั้นๆ ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลการด าเนินงานโครงการหลังเสร็จว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือเปูาหมายมากน้อยเพียงใด มีปัญหาและ
อุปสรรคในการด าเนินงานหรือไม่ และน าปัญหาอุปสรรคมาแก้ไขเพ่ือให้โครงการต่างๆบรรลุเปูาหมายและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนให้มากที่สุด 
 3. ขอให้ปรับปรุงการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม ให้เป็นที่พึงพอใจของประชาชนให้มากกว่านี้ เพราะเราได้คะแนนความ   
พึงพอใจด้านนี้ น้อยที่สุด 

4. ขอให้ใส่รายละเอียดข้อมูลถึงวิธีการการด าเนินการในส่วนต่างๆ ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ว่ามีขั้นตอน
การปฏิบัติอย่างไร เช่น การจัดประชาคมมีวิธีการอย่างไร คณะกรรมการตามวาระต่างๆ มีหน้าที่อย่างไร 

ซึ่งข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะช่วยเป็นข้อชี้แนะแก่ผู้บริหารในการ
จัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป  โดยสามารถน ามาปรับปรุง  แก้ไข ขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการด าเนินโครงการ เพ่ือให้
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ได้มากที่สุด 

    เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.254๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  หมวด 6 การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี    
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ค าชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ   (  ) ชาย ....... คน    (  ) หญิง ...... คน 

2. อายุ   (  ) ต่ ากว่า 20 ปี    (  ) 20 - 30 ปี     (  ) 31 - 40 ปี 
  (  ) 41 – 50 ปี     (  ) 51 – 60 ปี     (  ) มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา  (  ) ประถมศึกษา    (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (  ) ปริญญาตรี     (  ) สูงกว่าปริญญาตรี     (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก  (  ) รับราชการ    (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ     (  ) ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 
  (  ) รับจ้าง     (  ) นักเรียน/นักศึกษา     (  ) เกษตรกร 
  (  ) อ่ืนๆ (ระบุ) .....................................................................  

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 

5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก  พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    

5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน    

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
 
 
 

แบบ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 

 



96 
 

 
 
 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของเทศบาลเมือง         
บางศรีเมืองในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ   ชาย  หญิง 

2. อายุ   ต่ ากว่า  20  ปี   20 - 30  ปี   31 – 40  ปี 
  41 – 50  ปี   51 – 60  ป ี  มากกว่า  60  ปี 

3. การศึกษา   ประถมศึกษา   มัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  ปริญญาตรี   สูงกว่าปริญญาตรี   อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก   รับราชการ  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 
  รับจ้าง   นักเรียน/นักศึกษา   เกษตรกร 
  อ่ืนๆ (ระบุ) ..................................................... 

ส่วนที่ 2   ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจมาก  พอใจ ไม่พอใจ 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4) การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
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ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ    ชาย    หญิง  

2. อายุ    ต่ ากว่า 20 ปี   20 - 30 ปี     31 – 40 ปี 
   41 – 50 ปี   51 – 60 ปี    มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา   ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
   ปริญญาตรี    สูงกว่าปริญญาตรี    อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก   รับราชการ   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ    ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 
   รับจ้าง    นักเรียน/นักศึกษา    เกษตรกร 
   อ่ืนๆ (ระบ)ุ .......................................................... 

ส่วนที่ 2   ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 
6  ยุทธศาสตร์  โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนเท่าใด 

1. พัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

2. เสริมสร้าง และพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองบางศรีเมืองในภาพรวม 
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3. เสริมสร้าง และพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

4. พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและย่ังยืน 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

5. พัฒนาด้านการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
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ภาพการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางศรีเมือง 
 ครั้งที่ 2 (รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. 2561) วันศุกร์ที่ 12 ตุลาคม 2561 
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