
 

 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ภายในหนวยงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 12 เดือน) 

ของเทศบาลเมืองบางศรีเมือง อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 
 

   

มาตรการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/
ความสำเร็จ 

1. กำหนดแนวทางปฏ ิบ ั ติ
เกี ่ยวกับการใชทรัพยสินของ
ราชการที่ถูกตอง  

จัดทำแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใชทรัพยสินของราชการที่
ถูกตอง  

กองคลัง ต.ค. 66 - พ.ย. 6๖ - จัดทำแนวทางปฏิบัติเกี ่ยวกับการใช
ทรัพยสินของราชการที่ถูกตอง 

ทำใหการยืมใช
ทรัพยสินของ
เทศบาลเปนไป
ตามระเบียบ 
กฎหมาย และ
ถูกตอง 

2. ประชาส ัมพ ันธแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใชทรัพยสิน
ขอ ง ร าชก า รท ี ่ ถ ู ก ต  อ ง ให
ผู ปฏิบัต ิงานในเทศบาลเมือง
บางศรีเมือง ไดร ับทราบและ
สามารถปฏิบัติไดอยางถูกตอง 

ประชาสัมพันธแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใชทรัพยสินของ
ราชการที่ถูกตองใหผูปฏิบัติงานในเทศบาลเมืองบางศรีเมือง  
ไดรับทราบและสามารถปฏิบัติไดอยางถูกตอง  ผานสื่อตาง ๆ 
ของเทศบาลที่ผูปฏิบัติงานสามารถเขาถึงได  เชน  เว็บไซต  
,Facebook  ,Line  เปนตน 

กองคลัง 
 

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 - ประชาสัมพันธแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การใชทรัพยสินของราชการที่ถูกตองให
ผูปฏิบัติงานในเทศบาลเมืองบางศรีเมือง  
ไดรับทราบและสามารถปฏิบัติไดอยาง
ถูกตอง   

ผูปฏิบัติงานใน
เทศบาล ไดรับ
ทราบและ
สามารถปฏิบัติ
ไดอยางถูกตอง
เปนไปตาม
ระเบียบ 
กฎหมาย 

3. เปดโอกาสใหผ ู ร ับบริการ 
หรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามี
ส วนรวมในการปรับปรุงการ
ดำเนินงาน  

ประชาสัมพันธชองทางการรองเรียน การใหขอเสนอแนะ
เพื่อใหบุคลากรและสาธารณชนรับทราบ  
 

ทกุสวนราชการ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 - ประชาสัมพันธชองทางการรองเรียน  
การใหขอเสนอแนะเพื่อใหบุคลากรและ
สาธารณชนรับทราบ  
 

ไดรับขอเสนอ 
แนะจากผูรับ 
บริการเพื่อปรับ
ปรังปรุง
พัฒนาการ
ดำเนินงานของ
เทศบาล 

 
 
 
 



 
มาตรการ/กิจกรรม 

 
ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ 

 
ผูรับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
ผลลัพธ/
ความสำเร็จ 

4. การประชาส ัมพ ันธ การ
ดำเนินการของเทศบาลเมือง
บางศรีเมืองใหประชาชนไดรับ
ทราบอยางทั่วถึง 

จัดทำการประชาสัมพันธผลการดำเนินงานผานสื่อตาง ๆ 
เชน  เว็บไซต  ,Facebook  ,Line  เปนตน 

กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ 

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 - ประชาสัมพันธผลการดำเนินงานผาน
สื ่อตาง ๆ  เชน  เว็บไซต  ,Facebook  
,Line  เปนตน เมื่อมีการดำเนินงานของ
เทศบาล  
 

ทำใหประชาชน
รับทราบขอมูล
การดำเนินการ
ของเทศบาล
ผาน Face 
book ของ
เทศบาล และ 
รับทราบผาน
เจาหนาที ่ 

5 .  แต งต ั ้ งคณะทำงานเพื่อ
สนับสนุนการประเมินคุณธรรม
แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร  ง ใ ส ใ น ก า ร
ดำเนินงานของเทศบาลเมือง
บางศรเีมือง 

จัดทำคำสั่งแตงตั ้งคณะทำงานเพื่อสนับสนุนการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของเทศบาล
เมืองบางศรเีมือง 

กองการเจาหนาที่ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 - แตงตั้งคณะทำงานเพื่อสนับสนุนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดำเนินงานของเทศบาล 

มีการปรับปรุง
การประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปรงใสใน
การดำเนินงาน
ของเทศบาลไดมี
การทบทวนทุก
ระยะจาก
ตัวแทน

หนวยงานทุก
ฝายที่มีความรู
ความสามารถ 
ประสบการณ 
รวมถึงกำหนด
หนาที่ในการ
จัดทำแบบ
ประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปรงใส
ของเทศบาลให
สอดคลองกับ
การประเมิน 

 



 

 

 

 

 

มาตรการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/
ความสำเร็จ 

6. การประกาศนโยบาย No 
Gift policy 
 

- ประกาศนโยบาย No Gift Policy และทำหนังสือเวียนแจง
ทุกสวนราชการในสังกัดเทศบาลเมืองบางศรีเมืองเพื่อยึดถือ
เปนแนวปฏิบัต ิ 

กองการเจาหนาที ่ ต.ค.66 - ก.ย.67 - ประชาสัมพันธทุกสวนราชการทราบ 
และประชาสัมพันธแกผูมาติดตอราชการ  

- ไมมเีรื่อง
รองเรียน
เกี่ยวกับ

ผลประโยชนทับ
ซอน 

 

 


